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CCRC/SB/SG 
 
 
 

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES RHÔNE CRUSSOL 
 
 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 
 

JEUDI 1ER MARS 2018  
 
 
L'an deux mil dix-huit, le 1er mars à dix-huit heures trente, le Conseil Communautaire de la 
communauté de communes « Rhône Crussol �ª�� �V�¶�H�V�W�� �U�p�X�Q�L�� �H�Q�� �V�H�F�W�L�Rn ordinaire à 
Guilherand-Granges, après convocation légale, sous la présidence de Monsieur Jacques 
DUBAY. 
 
 
Etaient présents : 
M. DARNAUD, M. BLACHE, M. COQUELET, Mme COSTEROUSSE, Mme FALIEZ, 
M. FRACHON, Mme GAUCHER, Mme OLU, Mme RIFFARD, Mme SALLIER, 
M. CONSOLA, M. DUBAY, Mme FORT, M. GERLAND, M. LE BELLEC ���M�X�V�T�X�¶�j�� �O�D��
délibération n°26-2018), Mme METTRA, Mme PRADON-DIMBERTON, Mme 
QUENTIN-NODIN, M. AVOUAC, Mme BAUDRY, M. BONNEFOY, M. GINE, M. 
BERGER, Mme PEYRARD, M. COULMONT, Mme SORBE, M. POMMARET Patrice, 
Mme DEYRES, M. PONTON ���M�X�V�T�X�¶�j�� �O�D�� �G�p�O�L�E�p�U�D�W�L�R�Q�� �Q�ƒ����-2018), M. EDMONT, M. 
DUPIN, M. COURBIS, M. POMMARET Michel (suppléant), Mme BLACHE. 
 
Etaient absents excusés :  
M. CREMILLIEUX, M. GOUNON, M. LE BELLEC (à partir de la délibération n°27-
2018), Mme MALAVIEILLE, M. SAUREL, Mme ROSSI, M. PONTON (à partir de la 
délibération n°26-2018), M. BRET. 
 
 
Monsieur Michel BRET, membre titulaire étant absent excusé, Monsieur Michel 
POMMARET, membre suppléant a pris place autour de la table afin de prendre part aux 
votes. 
 
Monsieur Bernard GOUNON, étant absent excusé, a donné pouvoir à Madame Sylvie 
GAUCHER. 
Monsieur Jacques SAUREL, étant absent excusé, a donné pouvoir à Madame Stéphanie 
FORT. 
 
Messieurs CREMILLIEUX, LE BELLEC (à partir de la délibération n°27-2018), 
M. PONTON (à partir de la délibération n°26-2018) et Mesdames MALAVIEILLE et 
�5�2�6�6�,�����P�H�P�E�U�H�V���W�L�W�X�O�D�L�U�H�V���D�E�V�H�Q�W�V���H�[�F�X�V�p�V���Q�¶�R�Q�W���S�D�V���p�W�p���U�H�P�S�O�D�F�p�V�� 
 
Monsieur Laurent COURBIS a été nommé pour remplir les fonctions de secrétaire. 
 
 
 
N°1 �± APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DU 25 JANVIER 2018 
 
Le procès-�Y�H�U�E�D�O���H�V�W���D�G�R�S�W�p���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p 
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�¾ ECONOMIE 
 
 
N°2 �± AMENAGEMENT ZA LES VERGERS 2 A CHARMES SUR RHONE  : 
DEMANDE DE SUBVENTION AU SDE07, CONVENTION DE MAITRISE 
�'�¶�2�8�9�5�$�*�(���'�(�/�(�*�8�(�(���(�7���&�2�1�9�(�1�7�,�2�1�6���'�(���6�(�5�9�,�7�8�'�(�6 
 
Rapporteur : Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement 
économique, �j���O�¶emploi et au suivi de la DSP La Tribu  
 
DELIBERATION N° 21-2018 : 
 
Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement économique, à 
�O�¶�H�P�S�O�R�L���H�W���D�X���V�X�L�Y�L���G�H���O�D���'�6�3���/�D Tribu expose. 
 
Vu la stratégie de développement économique du territoire, approuvée par délibération du 
conseil communautaire le 21 septembre 2017, et notamment son axe 1 « Conforter, 
�T�X�D�O�L�I�L�H�U���H�W���G�p�Y�H�O�R�S�S�H�U���O�¶�R�I�I�U�H���H�Q���I�R�Q�F�L�H�U���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V », 
 
Vu la délibération du conseil communautaire n°146-2017 du 14 décembre 2017, 
�D�S�S�U�R�X�Y�D�Q�W�� �O�H�� �S�U�R�M�H�W�� �U�H�O�D�W�L�I�� �j�� �O�¶�D�P�p�Q�D�J�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�H�V�� �9�H�U�J�H�U�V�� ���� �j��
Charmes sur Rhône, 
 
�9�X���O�¶�D�Y�D�Q�W-�S�U�R�M�H�W���V�R�P�P�D�L�U�H���G�X���6�\�Q�G�L�F�D�W���'�p�S�D�U�W�H�P�H�Q�W�D�O���G�¶�(�Q�H�U�J�L�H�V���G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H�����6�'�(����������
annexé à la présente délibération, 
 
�&�R�Q�V�L�G�p�U�D�Q�W�� �O�¶�L�Q�W�p�U�r�W�� �G�H�� �F�R�Q�I�L�H�U�� �D�X�� �6�'�(�� ������ �O�D�� �U�p�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �U�p�V�H�D�X�[�� �V�H�F�V�� �H�Q�� �Y�X�H�� �G�H��
�O�¶�D�P�p�Q�D�J�H�P�H�Q�W���G�H���O�D���]�R�Q�H���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���/�H�V���9�H�U�J�H�U�V������ 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par 36 voix �S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�Lté : 
 

- autorise le Président à effectuer les demandes de subventions au SDE 07 concernant 
�O�H�V���W�U�D�Y�D�X�[���U�H�O�D�W�L�I�V���D�X���U�p�V�H�D�X���p�O�H�F�W�U�L�T�X�H���H�W���j���O�¶�p�F�O�D�L�U�D�J�H���S�X�E�O�L�F���S�R�X�U���O�H���S�U�R�M�H�W���G�H���]�R�Q�H��
�G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �O�H�V�� �9�H�U�J�H�U�V�� ���� �j�� �&�K�D�U�P�H�V�� �V�X�U�� �5�K�{�Q�H���� �F�R�Q�I�R�U�P�p�P�H�Q�W�� �j�� �O�¶�D�Y�D�Q�W-projet 
sommaire ci-annexé. 

- autorise le Président à signer les conventions portant délégation de maîtrise 
�G�¶�R�X�Y�U�D�J�H���S�R�X�U���O�H���S�U�R�M�H�W���V�X�V�P�H�Q�W�L�R�Q�Q�p�� 

- autorise l�H�� �3�U�p�V�L�G�H�Q�W�� �j�� �V�L�J�Q�H�U�� �O�H�V�� �F�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q�V�� �S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W�� �G�¶�L�Q�V�W�D�X�U�H�U�� �O�H�V�� �V�H�U�Y�L�W�X�G�H�V��
afférentes aux réseaux secs sur lad�L�W�H���]�R�Q�H���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� 

 
 
N°3 �± COMMERCIALISATION DES TERRAINS SUR LA ZA LES VERGERS 2 A 
CHARMES SUR RHONE 
 
Rapporteur : Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement 
économique, �j���O�¶emploi et au suivi de la DSP La Tribu  
 
Messieurs PONTO�1�� �H�W�� �'�8�%�$�<�� �S�U�p�F�L�V�H�Q�W�� �T�X�H�� �O�H�V�� �S�U�L�[�� �V�R�X�P�L�V�� �j�� �O�¶�D�S�S�U�R�E�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O��
résultent des décisions arrêtées voici quelques mois pour fixer des tarifs en adéquation 
avec le positionnement de chaque zone. 
 



Conseil Communautaire du 1er mars 2018 

DELIBERATION N° 22-2018 : 
 
Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement économique, à 
�O�¶�H�P�S�O�R�L���H�W���D�X���V�X�L�Y�L���G�H���O�D���'�6�3���/�D���7�U�L�E�X���H�[�S�R�V�H�� 
 
Vu la stratégie de développement économique du territoire, approuvée par délibération du 
conseil communautaire le 21 septembre 2017, et notamment son axe 1 « Conforter, 
�T�X�D�O�L�I�L�H�U���H�W���G�p�Y�H�O�R�S�S�H�U���O�¶�R�I�I�U�H���H�Q���I�R�Q�F�L�H�U���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V », 
 
Vu la délibération du conseil communautaire n°146-2017 du 14 décembre 2017, 
�D�S�S�U�R�X�Y�D�Q�W�� �O�H�� �S�U�R�M�H�W�� �U�H�O�D�W�L�I�� �j�� �O�¶�D�P�p�Q�D�J�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�H�V�� �9�H�U�J�H�U�V�� ���� �j��
Charmes sur Rhône, 
 
�9�X���O�¶�D�Y�Ls du service des domaines en date du 26 mai 2016 (actualisation en cours) 
 
�,�O�� �H�V�W�� �S�U�R�S�R�V�p�� �D�X�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �F�R�P�P�X�Q�D�X�W�D�L�U�H�� �G�¶�D�S�S�U�R�X�Y�H�U�� �O�D�� �F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H��
�G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���© Les Vergers 2 » à Charmes sur Rhône dans les conditions suivantes : 
 

Lot  Numéro cadastral Superficie Prix proposé 
Lot n°1 ZD 1021 partie Environ 996 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°2 ZD 1021 partie Environ 1 238 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°3 ZD 1021 partie Environ 1 815 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°4 ZD 1021 partie Environ 943 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°5 ZD 1021 partie Environ 1 410 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°6 ZD 1021 partie Environ 1 865 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°7 ZD 1021 partie Environ 1 397 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°8 ZD 1021 partie Environ 1 837 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°9 ZD 1021 partie Environ  1 540 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°10 ZD 1021 partie Environ 710 m² �������¼���7�7�&���P�ð 
Lot n°11 ZD 1021 partie Environ 691 m² �������¼���7�7�&���P�ð 

 
�/�H�V���V�X�U�I�D�F�H�V���L�Q�G�L�T�X�p�H�V���V�H�U�R�Q�W���S�U�p�F�L�V�p�H�V���S�D�U���G�R�F�X�P�H�Q�W���G�¶�D�U�S�H�Q�W�D�J�H�� 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par 36 voix �S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- approuve �O�D�� �F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�H�V�� �9�H�U�J�H�U�V�� ���� �j�� �&harmes sur 
Rhône dans les conditions mentionnées ci-dessus, 

- autorise le Président et/ou le 7e Vice-Président à entreprendre toutes les démarches 
nécessaires et à signer les actes authentiques. 

 
 
N°4 �± �&�2�0�0�(�5�&�,�$�/�,�6�$�7�,�2�1�� �'�¶�8�1�� �/�2�7�� �6�8�5�� �/�$�� �=�$�� �/�(�6�� �8�)�(�5�1�(�7�6�� �$��
TOULAUD  
 
Rapporteur : Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement 
économique, �j���O�¶emploi et au suivi de la DSP La Tribu  
 
DELIBERATION N° 23-2018 : 
 
Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement économique, à 
�O�¶�H�P�S�O�R�L��et au suivi de la DSP La Tribu expose. 
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Vu l'arrêté préfectoral n°07-2017-05-17-006 du 17 mai 2017 portant modification des 
statuts de la communauté de communes en matière de développement économique, 
 
Vu la délibération du conseil communautaire du 29 juin 2017 et les délibérations 
concordantes des communes membres approuvant le pacte financier définissant les 
�F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V�� �I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�V�� �H�W�� �S�D�W�U�L�P�R�Q�L�D�O�H�V�� �G�H�� �O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H�� �©�� �G�p�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W��
économique », 
 
�9�X���O�¶�D�Y�L�V���G�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H�V���G�R�P�D�L�Q�H�V���H�Q���G�D�W�H���G�X���� février 2017 (en cours de réactualisation) 
 
�&�R�Q�V�L�G�p�U�D�Q�W���T�X�¶�D�I�L�Q���G�H���I�L�Q�D�O�L�V�H�U���O�D���F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���]�R�Q�H���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���G�H�V���8�I�H�U�Q�H�W�V���j��
Toulaud, il convient de proposer une délibération autorisant la vente du dernier lot dans les 
conditions suivantes : 
 

Lot Numéro cadastral Superficie Prix proposé 
Lot n°1 ZH 684 749 m² �������¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 

 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- approuve �O�D�� �F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�H�V�� �8�I�H�U�Q�H�W�V�� �j�� �7�R�X�O�D�X�G�� �G�D�Q�V��
les conditions mentionnées ci-dessus, 

- autorise le Président et/ou le 7e Vice-Président à entreprendre toutes les démarches 
nécessaires et à signer les actes authentiques. 

 
 
N°5 �± COMMERCIALISATION DES TERRAINS SUR LA ZA LES CROISIERES A 
GUILHERAND -GRANGES 
 
Rapporteur : Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement 
économique, �j���O�¶emploi et au suivi de la DSP La Tribu  
 
DELIBERATION N° 24-2018 : 
 
Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement économique, à 
�O�¶�H�P�S�O�R�L���H�W���D�X���V�X�L�Y�L���G�H���O�D���'�6�3���/�D���7�U�L�E�X���H�[�S�R�V�H�� 
 
Vu l'arrêté préfectoral n°07-2017-05-17-006 du 17 mai 2017 portant modification des 
statuts de la communauté de communes en matière de développement économique, 
 
Vu la délibération du conseil communautaire du 29 juin 2017 et les délibérations 
concordantes des communes membres approuvant le pacte financier définissant les 
�F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V�� �I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�V�� �H�W�� �S�D�W�U�L�P�R�Q�L�D�O�H�V�� �G�H�� �O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H�� �©�� �G�p�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W��
économique », 
 
�9�X���O�¶�D�Y�L�V���G�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H�V���G�R�P�D�L�Q�H�V���H�Q���G�D�W�H���G�X���������I�p�Y�U�L�H�U���������������H�Q���F�R�X�U�V���G�¶�D�F�W�X�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���� 
 
�&�R�Q�V�L�G�p�U�D�Q�W���T�X�¶�D�I�L�Q���G�H���I�L�Q�D�O�L�V�H�U���O�D���F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���]�R�Q�H���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���G�H�V���&�U�R�L�V�L�q�U�H�V���j��
Guilherand-Granges, il convient de proposer une délibération autorisant la vente des trois 
derniers lots dans les conditions suivantes : 
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Lot  Numéro cadastral Superficie Prix proposé 
Lot n°7 AT 169, AT 166, AT 122 et AT 164 4 237 m² �������¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 
Lot n°13-1 AT 160 2 625 m² 77 �¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 
Lot n°19-1 AT 144 1 080 m² 77 �¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 

 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- approuve �O�D�� �F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�H�V�� �&�U�Risières à Guilherand-
Granges dans les conditions mentionnées ci-dessus, 

- autorise le Président et/ou le 7e Vice-Président à entreprendre toutes les démarches 
nécessaires et à signer les actes authentiques. 

 
 
N°6 �± COMMERCIALISATION DES TERRAINS SUR LA ZA LA  MALADIERE A 
SAINT-PERAY 
 
Rapporteur : Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement 
économique, �j���O�¶emploi et au suivi de la DSP La Tribu  
 
DELIBERATION N° 25-2018 : 
 
Monsieur Philippe PONTON, Vice-Président délégué au Développement économique, à 
�O�¶�H�P�S�O�R�L���H�W���D�X���V�X�L�Y�L���G�H���O�D���'�6�3���/�D���7�U�L�E�X���H�[�S�R�V�H�� 
 
Vu l'arrêté préfectoral n°07-2017-05-17-006 du 17 mai 2017 portant modification des 
statuts de la communauté de communes en matière de développement économique, 
 
Vu la délibération du conseil communautaire du 29 juin 2017 et les délibérations 
concordantes des communes membres approuvant le pacte financier définissant les 
�F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V�� �I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�V�� �H�W�� �S�D�W�U�L�P�R�Q�L�D�O�H�V�� �G�H�� �O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H�� �©�� �G�p�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W��
économique », 
 
�9�X���O�¶�D�Y�L�V���G�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H�V���G�R�P�D�L�Q�H�V���H�Q���G�D�W�H���G�X���������I�p�Y�U�L�H�U�����������������H�Q���F�R�X�U�V���G�¶�D�F�W�X�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� 
 
�&�R�Q�V�L�G�p�U�D�Q�W���T�X�¶�D�I�L�Q���G�H���I�L�Q�D�O�L�V�H�U���O�D���F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���]�R�Q�H���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���G�H���O�D���0�D�O�D�G�L�q�U�H��
à Saint-Péray, il convient de proposer une délibération autorisant la vente des deux derniers 
lots dans les conditions suivantes : 
 

Lot  Numéro cadastral Superficie Prix proposé 
Lot n°2 AL 653 1 190 m² �������������¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 
Lot n°6 AL 645 1 647 m² �������������¼���7�7�&���S�D�U���P�ð 

 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- approuve �O�D�� �F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �]�R�Q�H�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �/�D�� �0�D�O�D�G�L�q�U�H�� �j�� �6�D�L�Q�W-Péray 
dans les conditions mentionnées ci-dessus, 

- autorise le Président et/ou le 7e Vice-Président à entreprendre toutes les démarches 
nécessaires et à signer les actes authentiques. 
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Départ de Monsieur PONTON. 
 
 
 
 
�¾ FINANCES 
 
 
N°7 �± �5�$�3�3�2�5�7���'�¶�2�5�,�(�1�7�$�7�,�2�1���%�8�'�*�(�7�$�,�5�( 
 
Rapporteur : Monsieur Bernard BERGER, Vice-Président délégué aux finances et aux 
budgets 
 
Monsieur BERGER remercie les services et les élus, dont les élus municipaux qui siègent 
en commission et ont apporté un regard nouveau, qui se sont investis pour rédiger ce 
document très riche. 
Il présente la situation économique et financière générale avant de se pencher sur celle de 
Rhône Crussol, confronté aux mêmes défis que les communes avec la baisse des ressources, 
�G�H�V�� �U�p�I�R�U�P�H�V�� �T�X�L�� �F�R�Q�W�L�H�Q�Q�H�Q�W�� �X�Q�H�� �S�D�U�W�� �G�¶�L�Q�F�H�U�W�L�W�X�G�H�� ���W�D�[�H�� �G�¶habitation) et des 
investissements à continuer à réaliser. 
Le Président insiste sur �O�¶�L�Q�G�L�V�S�H�Q�V�D�E�O�H�� �Y�L�J�L�O�D�Q�F�H�� �T�X�¶�L�O�� �I�D�X�W�� �D�S�S�R�U�W�H�U�� �D�X�[�� �I�L�Q�D�Q�F�H�V���� �,�O��
souligne le poids de la déviation de la RD86 (1/3 à la charge de Rhône Crussol). Il rappelle 
que la mutualisation doit répondre à un impératif de maitrise des dépenses. Enfin, il met en 
avant les nouvelles orientations en matière de gestion des enveloppes de voirie (enveloppe 
�I�R�Q�J�L�E�O�H���H�Q�W�U�H���O�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���H�W���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���H�W���S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�p���G�H���U�H�S�R�U�W���G�H�V���F�U�p�G�L�Ws non 
consommés �± Imputation des frais de personnel). 
En ce qui concerne la fiscalité, Messieurs DUBAY et BERGER rappellent que depuis 2014, 
�L�O���D���p�W�p���G�p�F�L�G�p���G�¶�D�X�J�P�H�Q�W�H�U���F�K�D�T�X�H���D�Q�Q�p�H���O�H�V���W�D�X�[�����G�p�F�L�V�L�R�Q���L�Q�L�W�L�D�O�H de + 2% par an) afin 
de financer les services rendus à la population (ex : rénovation de la médiathèque de 
Guilherand-�*�U�D�Q�J�H�V���H�Q���������������H�W�F�«���� 
Madame QUENTIN-�1�2�'�,�1���G�H�P�D�Q�G�H���V�L���R�Q���D���G�H�V���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���S�O�X�V���S�U�p�F�L�V�H�V���V�X�U���O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q��
�G�H���O�D���W�D�[�H���G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q�� 
�0�R�Q�V�L�H�X�U�� �%�(�5�*�(�5�� �H�[�S�O�L�T�X�H�� �T�X�¶�H�O�O�H�� �G�R�L�W�� �E�D�L�V�V�H�U�� �G�¶�X�Q��tiers cette année pour 80% de la 
population (estimation nationale). Pour notre territoire, on ne sait pas quel est le 
pourcentage exact des ménages concernés puisque cela dépend des revenus. 
Par contre, en cas de hausse de taux, le surplus par rapport à 2017 sera acquitté par tout 
�O�H�� �P�R�Q�G�H�� ���O�H�V�� �������� �G�H�� �O�D�� �S�R�S�X�O�D�W�L�R�Q�� �F�R�Q�W�L�Q�X�D�Q�W�� �j�� �S�D�\�H�U�� �W�R�X�W�H�� �O�D�� �W�D�[�H�� �G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q�� �P�D�L�V��
aussi les 80% dégrevés). 
�3�R�X�U�� �O�D�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p���� �V�¶�D�J�L�V�V�D�Q�W�� �G�¶�X�Q�H�� �© dégrèvement �ª���� �O�¶�(�W�D�W�� �G�H�Y�U�D�L�W�� �Y�H�U�V�H�U�� �X�Q�H��
compensation intégrale, mais on peut toutefois nourrir quelques inquiétudes sur le long 
terme. 
Pour mémoire : - montant de la TH perçu en 2017 : 4 858 597 �¼ 
 - population potentiellement dégrevées équivalent à : 3 886 ���������¼ 
 - �U�p�G�X�F�W�L�R�Q���G�¶���������F�R�P�S�H�Q�V�p�H���S�D�U���O�¶�(�W�D�W : 1 282 ���������¼ 
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�¾ DELIBERATION N° 26-2018 :   
 
Vu les éléments communiqués par Monsieur Bernard BERGER, Vice-Président délégué 
aux finances et au budget, 
 
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, 
 
�9�X���O�¶�D�Y�L�V���G�H���O�D���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q���G�H�V���I�L�Q�D�Q�F�H�V���G�X��21 février 2018, 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- �S�U�H�Q�G�� �D�F�W�H�� �G�X�� �5�D�S�S�R�U�W�� �G�¶�2rientation Budgétaire 2018 annexé à la présente 
délibération, qui précède le vote du budget primitif. 

 
 
 
 
Départ de Monsieur LE BELLEC. 
 
 
 
 
�¾ ADMINISTRATION GENERALE/INTERCOMMUNALITE  
 
 
N°8 �± �5�$�3�3�2�5�7���$�1�1�8�(�/���6�8�5���/�¶�(�*�$�/�,�7�(���+�2�0�0�(�6-FEMMES 
 
Rapporteur : Monsieur Thierry AVOUAC, Vice-Président délégué au Personnel et au Sport 
 
�0�R�Q�V�L�H�X�U���$�9�2�8�$�&���U�H�P�H�U�F�L�H�����S�D�U���O�¶�L�Q�W�H�U�P�p�G�L�D�L�U�H���G�X���'�*�6�����O�H�V���V�H�U�Y�L�F�H�V���D�X�[�T�X�H�O�V���L�O���D���U�H�Q�G�X��
visite et qui lui ont réservé le meilleur accueil. 
Il remercie le Sénateur Monsieur DARNAUD qui a initié la mutualisation en sa qualité à 
�O�¶�p�S�R�T�X�H���� �G�H�� �0�D�L�U�H�� �G�H�� �*�X�L�O�K�H�U�D�Q�G-Granges, avec le Président et formule le souhait que 
celle-�F�L���V�¶�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H���G�¶�X�Q�H���E�D�L�V�V�H���G�H�V���H�I�I�H�F�W�L�I�V���G�D�Q�V���O�H�V���F�R�P�P�X�Q�H�V�� 
 
DELIBERATION N° 27-2018 : 
 
Monsieur Thierry AVOUAC, Vice-Président délégué au personnel et au sport expose. 
 
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales. 
 
Vu le décret n°2015-761 du 24 juin 2015 fixant les conditions de réalisation du rapport sur 
�O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���H�Q���P�D�W�L�q�U�H���G�¶�p�J�D�O�L�W�p���H�Q�W�U�H���O�H�V���K�R�P�P�H�V���H�W���O�H�V���I�H�P�P�H�V�� 
 
Vu la commission finances, administration générale, personnel du 21 février 2018. 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- �S�U�H�Q�G�� �D�F�W�H�� �G�H�� �O�D�� �S�U�p�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �U�D�S�S�R�U�W�� �D�Q�Q�X�H�O�� �V�X�U�� �O�¶�p�J�D�O�L�W�p�� �K�R�P�P�H�V-femmes, 
préalablement au vote du budget. 
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�¾ VOIRIE 
 
 
N°9 �± DEMANDE DE SUBVENTION PASS TERRITOIRES POUR VOIE VERTE 
LE LONG DE LA DEVIATION DE GUILHERAND -GRANGES/SAINT-PERAY 
 
Rapporteur : Monsieur Jacques DUBAY, Président 
 
DELIBERATION N° 28-2018 : 
 
Monsieur Jacques DUBAY, Président expose. 
 
Vu la �G�p�O�L�E�p�U�D�W�L�R�Q�� �H�Q�� �G�D�W�H�� �G�X�� ������ �Q�R�Y�H�P�E�U�H�� ���������� �Y�D�O�L�G�D�Q�W�� �O�¶�D�Y�D�Q�W-projet de la déviation 
Guilherand-Granges/Saint-�3�p�U�D�\���F�R�P�S�U�H�Q�D�Q�W���O�D���F�U�p�D�W�L�R�Q���G�¶�X�Q�H���Y�R�L�H���G�R�X�F�H. 
 
La Communauté de Communes Rhône Crussol souhaite réaliser une voie verte le long de 
cet axe de déplacement structurant afin de créer une artère de déplacements mode doux 
majeure et de la relier aux axes existants et projets locaux. 
 
Le projet voie verte est associé aux sections sud et centrale de la déviation de Guilherand-
Granges et Saint-Péray. Ces sections se développent dans un axe globalement nord-sud sur 
2,8 km entre le giratoire du Pont-rail au sud à Guilherand-Granges et le Mialan (rivière) au 
nord, à Saint-Péray. 
 
Ce projet de voie verte a pour objectif de constituer un axe principal de déplacement 
�S�L�p�W�R�Q�V���F�\�F�O�L�V�W�H�V���j���O�¶�p�F�K�H�O�O�H���G�H���O�¶�D�J�J�O�R�P�p�U�D�W�L�R�Q���H�Q���D�V�V�X�U�D�Q�W :  

- la liaison avec des axes de déplacements modes doux (piétons/cycles) structurants à 
�O�¶�p�F�K�H�O�O�H�� �G�X�� �J�U�D�Q�G�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�� ���9iarhôna, itinéraire cyclable axe structurant 
Chabeuil/Cornas inscrit au Plan de Déplacement Urbain, voie bleue) 

- la desserte des axes modes doux locaux (rue du Languedoc, avenue Clemenceau, 
�F�K�H�P�L�Q���G�H�V���7�U�p�P�R�O�H�W�V�«��. 

 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- Article 1 : sollicite une subvention auprès du Département en ce qui concerne la 
piste cyclable-mode doux le long de la déviation du pont rail Sud au Mialan dont le 
�P�R�Q�W�D�Q�W���H�V�W���G�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�������� ���������¼���+�7�����K�R�U�V���D�F�T�X�L�V�L�W�L�R�Q�V���I�R�Q�F�L�q�U�H�V�����D�X���W�L�W�U�H���G�H���O�¶�D�S�S�H�O��
à projet «Pass Territoires ».  
 

- Article 2 �����D�X�W�R�U�L�V�H���O�H���3�U�p�V�L�G�H�Q�W���j���V�L�J�Q�H�U���W�R�X�W���G�R�F�X�P�H�Q�W���V�¶�\���U�D�S�S�R�U�W�D�Q�W�� 
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�¾ FONCIER 
 
 
N°10 �± SITE DE CRUSSOL �± ECHANGE FONCIER AVEC LES CONSORTS 
ROUX POUR LA PROTECTION DE LA FALAISE  
 
Rapporteur : Monsieur Daniel BLACHE, Vice-Président délégué à �O�¶�X�U�E�D�Q�L�V�P�H���� �D�X�� �3�/�8�,��
et aux déchets ménagers 
 
DELIBERATION N° 29-2018 : 
 
Monsieur Daniel BLACHE, Vice-�3�U�p�V�L�G�H�Q�W���G�p�O�p�J�X�p���j���O�¶�X�U�E�D�Q�L�V�P�H�����D�X���3�/�8�,���H�W���D�X�[���G�p�F�K�H�W�V��
ménagers expose. 
 
�6�X�L�W�H���j���O�¶�p�E�R�X�O�H�P�H�Q�W���G�X�������I�p�Y�U�L�H�U�������������G�¶�X�Q�H���S�D�U�W�L�H���G�H���O�D���I�D�O�D�L�V�H���G�H���&�U�X�V�V�R�O�����G�H�V travaux de 
sécurisation des habitations et voiries au pied du massif de Crussol ont été exécutés. 
 
La Communauté de Communes Rhône Crussol a acquis des parcelles de terrain pour 
�S�H�U�P�H�W�W�U�H�� �O�¶�H�[�p�F�X�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �W�U�D�Y�D�X�[���� �/�H�V�� �F�R�Q�V�R�U�W�V�� �5�R�X�[�� �V�R�Q�W�� �S�U�R�S�U�L�p�W�D�L�U�H�V�� �G�H�� �W�Hrrains dans 
�O�¶�H�P�S�U�L�V�H���G�H�V���S�U�R�W�H�F�W�L�R�Q�V���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H�����Q�R�W�D�P�P�H�Q�W���G�H���O�D���S�D�U�F�H�O�O�H���%�%������ 
 
Pour permettre aux Consorts ROUX de poursuivre leur activité viticole sur la Commune de 
Guilherand-Granges, il a été convenu de procéder à un échange de terrains, dont certains 
appartiennent à la CCRC.  
 
�/�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H�V���W�H�U�U�D�L�Q�V�����R�E�M�H�W���G�H�V���p�F�K�D�Q�J�H�V�����V�R�Q�W���F�O�D�V�V�p�V���G�D�Q�V���O�H���S�p�U�L�P�q�W�U�H���G�H���O�¶�$�2�&-AOP 
Saint-Joseph.  
 
Les Collectivités récupèrent 1818m² issus de la parcelle BB2 contre diverses parcelles 
situées en pied de falaise pour une contenance de 4397m² au total: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les frais de notaire et de géomètre seront pris en charge par la CCRC.  
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

Parcelle 
appartenant 
aux Consorts 

Roux à 
échanger 

Parcelles 
échangées par la 

Ville  

Parcelles 
échangées par la 

CCRC 

BB 2 1818 m² 

BB 182 86 m² BB 184 294 m² 
AV 294 803 m² BB 80p 118 m² 
AV 292 1083 m² BB 192 146 m² 
AV 11 390 m² BB 178 121 m² 
AV 19 372 m² BB190 152 m² 

TOTAL  2734 m² 

BB 74p 240 m² 
BB 188 100 m² 
BB 186 320 m² 
BB 180 172 m² 
TOTAL  1663 m² 
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- autorise, pour ce qui le �F�R�Q�F�H�U�Q�H���O�¶�p�F�K�D�Q�J�H���I�R�Q�F�L�H�U���S�U�p�V�H�Q�Wé ci-avant. 
- �F�K�D�U�J�H�� �0�R�Q�V�L�H�X�U�� �O�H�� �3�U�p�V�L�G�H�Q�W�� �G�H�� �O�¶�D�F�F�R�P�S�O�L�V�V�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �I�R�U�P�D�O�L�W�p�V�� �H�W�� �G�H��

�O�¶�D�X�W�R�U�L�V�H�U���j���V�L�J�Q�H�U���O�¶acte authentique. 
 
 
 
�¾ DECHETS 
 
 
N°11 �± CONVENTION AVEC SUEZ ENVIRONNEMENT POUR LA COLLECTE 
DES CAPSULES NESPRESSO EN DECHETTERIES 
 
Rapporteur : Monsieur Daniel BLACHE, Vice-Président �G�p�O�p�J�X�p�� �j�� �O�¶�X�U�E�D�Q�L�V�P�H���� �D�X�� �3�/�8�,��
et aux déchets ménagers 
 
DELIBERATION N° 30-2018 : 
 
Monsieur Daniel BLACHE, Vice-�3�U�p�V�L�G�H�Q�W���G�p�O�p�J�X�p���j���O�¶�X�U�E�D�Q�L�V�P�H�����D�X���3�/�8�,���H�W���D�X�[���G�p�F�K�H�W�V��
ménagers expose. 
 
�'�D�Q�V�� �X�Q�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �G�¶�D�P�p�O�L�R�U�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �S�U�p�V�H�U�Y�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���� �O�D�� �&�&�5�&���V�R�X�K�D�L�W�H��
autoriser la société SUEZ Environnement à collecter les capsules Nespresso au sein des 
�G�p�F�K�H�W�W�H�U�L�H�V���G�H���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p���D�I�L�Q���T�X�¶�H�O�O�H�V���V�R�L�H�Q�W���U�H�F�\�F�O�p�H�V���� 
 
Une convention doit donc être établie entre la CCRC et SUEZ Environnement. 
 
�6�H�O�R�Q���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�������G�X���S�U�R�M�H�W���G�H���F�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q�����© le matériel est mis gratuitement à disposition par 
le prestataire. Aucun frais ne sera facturé à la déchetterie, ou à la collectivité ». 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- Article 1 : Accepte de conventionner avec SUEZ Environnement pour autoriser la 
collecte des capsules NESPRESSO au sein des déchetteries de la communauté. 
 

- Article 2 : autorise Monsieur le Président à signer la convention. 
 
 
 
�¾ ENVIRONNEMENT 
 
 
N°12 �± �3�5�,�6�(���(�1���&�2�0�3�7�(���'�(���/�¶�2�%�/�,�*�$�7�,�2�1���'�¶�8�1���3�&�$�(�7 
 
Rapporteur : Monsieur Denis DUPIN, Vice-Président délégué au Développement Durable, 
à la GEMAPI, au Plan Climat Air Energie Territorial 
 
�0�R�Q�V�L�H�X�U���'�8�3�,�1���H�[�S�O�L�T�X�H���T�X�¶�L�O���V�¶�D�J�L�W���G�¶�X�Q�H���G�p�P�D�U�F�K�H���W�U�D�Q�V�Y�H�U�V�D�O�H���S�R�U�W�p�H���S�R�X�U���O�H���P�R�P�H�Q�W��
par les élus et les services. 
�,�O���F�R�Q�Y�L�H�Q�G�U�D���G�¶�p�O�D�U�J�L�U���O�D���U�p�I�O�H�[�L�R�Q���H�W���O�¶�p�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q���G�X���3�&�$�(�7���D�X�[���D�F�W�H�X�U�V���G�X���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���H�W��
à la population. 
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DELIBERATION N° 31-2018 : 
 
Monsieur Denis DUPIN, Vice-Président délégué au développement durable, à la GEMAPI, 
au Plan Climat Air Energie Territorial expose. 
 
�(�Q�� �D�S�S�O�L�F�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�¶�D�Uticle L229-������ �G�X�� �F�R�G�H�� �G�H�� �O�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���� �O�D�� �F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p�� �G�H��
communes Rhône Crussol a obligation de réaliser un Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET) avant le 31 décembre 2018. 
 
�/�H�� �3�&�$�(�7�� �H�V�W�� �X�Q�� �R�X�W�L�O�� �R�S�p�U�D�W�L�R�Q�Q�H�O�� �S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W�� �G�¶�L�Q�V�F�U�L�U�H�� �O�H�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�� �G�D�Qs les stratégies 
�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�V�� �G�¶�D�W�W�p�Q�X�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�� �F�O�L�P�D�W�L�T�X�H�� �H�W�� �G�¶�D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q�� �D�X�[�� �H�I�I�H�W�V�� �L�Q�p�O�X�F�W�D�E�O�H�V��
�G�H���F�H���F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�����V�D���P�L�V�H���H�Q���°�X�Y�U�H���G�R�L�W���S�H�U�P�H�W�W�U�H���O�¶�D�O�O�q�J�H�P�H�Q�W���G�H���O�D���G�p�S�H�Q�V�H���p�Q�H�U�J�p�W�L�T�X�H��
�G�H���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p���G�H���F�R�P�P�X�Q�H�V���5�K�{�Q�H���&�U�X�V�V�R�O���H�W���O�¶�D�P�p�O�L�R�U�D�W�L�R�Q de la qualité de vie de ses 
habitants.   
 
VU la loi n° 2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour 
�O�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���G�L�W�H���©���O�R�L���*�U�H�Q�H�O�O�H�������ª�� 
 
VU la loi n° 2015-992 du 17 août 2015 relative à la transition énergétique pour la 
croissance verte et plus particulièrement son article n°188, 
 
�9�8���O�H���F�R�G�H���G�H���O�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���H�W���Q�R�W�D�P�P�H�Q�W���V�H�V���D�U�W�L�F�O�H�V���/������-25 à L229-26, 
 
VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2224-34, 
 
VU le décret n° 2015-1491 du 18 novembre 2015 relatif aux budgets carbone nationaux et à 
la stratégie nationale bas-carbone, 
 
VU le décret n°2016-1110 du 11 août 2016 relatif à la modification des règles applicables à 
�O�¶�p�Y�D�O�X�D�W�L�R�Q���H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�D�O�H���G�H�V���S�U�R�M�H�W�V�����S�O�D�Q�V���H�W���S�U�R�J�U�D�P�P�H�V 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

-   décide �G�H���S�U�H�V�F�U�L�U�H���O�¶�p�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q���G�X���3�O�D�Q��Climat Air Energie Territorial pour respecter 
les exigences réglementaires ; 

- donne délégation à Monsieur de Président pour signer tout contrat, avenant ou 
�F�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q���G�H���S�U�H�V�W�D�W�L�R�Q���R�X���G�H���V�H�U�Y�L�F�H�V���F�R�Q�F�H�U�Q�D�Q�W���O�¶�p�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q���G�X���3�&�$�(�7 ; 

-  autorise Monsieur de Président à solliciter toutes subventions des institutions et 
�V�W�U�X�F�W�X�U�H�V�� �V�X�V�F�H�S�W�L�E�O�H�V�� �G�¶�D�O�O�R�X�H�U�� �X�Q�H�� �V�X�E�Y�H�Q�W�L�R�Q�� �j�� �O�¶�p�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �3�&�$�(�7�� �Ru pour 
certaines des actions y concourant ; 

- sollicite �O�¶�(�W�D�W�� �S�R�X�U�� �T�X�H�� �V�H�V�� �V�H�U�Y�L�F�H�V�� �V�R�L�H�Q�W�� �D�V�V�R�F�L�p�V�� �W�R�X�W�� �D�X�� �O�R�Q�J�� �G�H�� �O�D�� �S�U�R�F�p�G�X�U�H��
�G�¶�p�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �3�&�$�(�7�� �H�W�� �S�X�L�V�V�H�Q�W�� �D�S�S�R�U�W�H�U�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �H�W�� �D�V�V�L�V�W�D�Q�F�H�� �j�� �0�R�Q�V�L�H�X�U le 
Président ; 

- charge le Président, conformémen�W���j�� �O�¶�D�U�W�L�F�O�H�� �5��������-������ �G�X�� �&�R�G�H�� �G�H�� �O�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W��
de notifier la présente délibération : 

�x �D�X���3�U�p�I�H�W���G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H���� 
�x au Préfet de la région Auvergne-Rhône-Alpes ; 
�x au Président du Conseil Régional de Auvergne-Rhône-Alpes ; 
�x au Président du Conseil Départemental �G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H���� 
�x aux Maires des communes du territoire de la communauté de communes Rhône 

Crussol ; 
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�x �D�X�[�� �3�U�p�V�L�G�H�Q�W�� �G�X�� �6�\�Q�G�L�F�D�W�� �G�p�S�D�U�W�H�P�H�Q�W�D�O�� �G�H�V�� �p�Q�H�U�J�L�H�V�� �G�H�� �O�¶�$�U�G�q�F�K�H�� �H�W��
�U�H�S�U�p�V�H�Q�W�D�Q�W���G�H���*�5�'�)���D�X���W�L�W�U�H���G�H�V���D�X�W�R�U�L�W�p�V���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�U�L�F�H�V���G�¶�X�Q���U�p�V�H�D�X���S�X�E�O�L�F���G�H��
distrib�X�W�L�R�Q���G�¶�p�O�H�F�W�U�L�F�L�W�p���H�W���G�H���J�D�]���P�H�Q�W�L�R�Q�Q�p�H�V���j�� �O�¶�D�U�W�L�F�O�H���/����������-31 du CGCT 
présentes sur son territoire ; 

�x au Président du Syndicat Mixte du Schéma de Cohérence Territoriale du Grand 
Rovatain ; 

�x �D�X���3�U�p�V�L�G�H�Q�W���G�H���O�D���&�K�D�P�E�U�H���G�H���&�R�P�P�H�U�F�H���H�W���G�¶�,�Q�G�X�V�W�U�L�H���G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H, 
�x �D�X���3�U�p�V�L�G�H�Q�W���G�H���O�D���&�K�D�P�E�U�H���G�H���0�p�W�L�H�U�V���H�W���G�H���O�¶�$�U�W�L�V�D�Q�D�W���G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H�� 
�x �D�X���3�U�p�V�L�G�H�Q�W���G�H���O�D���&�K�D�P�E�U�H���G�¶�$�J�U�L�F�X�O�W�X�U�H���G�H���O�¶�$�U�G�q�F�K�H�� 
�x au représentant du Centre National de la Propriété Forestière, 
�x �D�X���U�H�S�U�p�V�H�Q�W�D�Q�W���G�H���O�¶�$�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���5�p�J�L�R�Q�D�O�H���G�H�V���2�U�J�D�Q�L�V�P�H�V���G�¶�+�/�0���G�¶Auvergne 

Rhône-�$�O�S�H�V�� �H�Q�� �V�D�� �T�X�D�O�L�W�p�� �G�H�� �U�H�S�U�p�V�H�Q�W�D�Q�W�H�� �G�H�� �O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H�� �G�H�V�� �R�U�J�D�Q�L�V�P�H�V��
�P�H�Q�W�L�R�Q�Q�p�V���j���O�¶�D�U�W�L�F�O�H���/��������-�����G�X���F�R�G�H���G�H���O�D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���H�W���G�H���O�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q�� 

 
 
 
�¾ CULTURE 
 
 
N°13 �± DEMANDE DE SUBVENTION PASS TERRITOIRES POUR MISE EN 
RESEAU DES MEDIATHEQUES I NTERCOMMUNALES  
 
Rapporteur : Monsieur Elios Bernard GINE, Vice-Président délégué à la Culture et au 
Patrimoine 
 
�0�R�Q�V�L�H�X�U���*�,�1�(���H�[�S�R�V�H���F�H���S�U�R�M�H�W���G�¶�X�Q�L�I�R�U�P�L�V�D�W�L�R�Q���T�X�L���D�S�S�R�U�W�H�U�D�L�W���X�Q���U�p�H�O���S�O�X�V���D�X�[���X�V�D�J�H�U�V�� 
A la question de Monsieur COURBIS, il indique que la baisse des coûts de maintenance 
�S�R�X�U�U�D�L�W�� �D�W�W�H�L�Q�G�U�H�� �S�O�X�V�� �G�H�V�� �G�H�X�[�� �W�L�H�U�V�� ���D�X�M�R�X�U�G�¶�K�X�L�� �G�H�� �O�¶�R�U�G�U�H�� �G�H�� ���� 000 �¼���� �G�H�P�D�L�Q�� �G�H��
�O�¶�R�U�G�U�H���G�H���� ���������¼���� 
 
DELIBERATION N° 32-2018 : 
 
Monsieur Elios Bernard GINE, Vice-Président délégué à la culture et au patrimoine expose. 
 
�$���O�¶�K�H�X�U�H���D�F�W�X�H�O�O�H�����O�H�V�������P�p�G�L�D�W�K�q�T�X�H�V���L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�H�V���R�Q�W���G�H�V���O�R�J�L�F�L�H�O�V���G�L�I�I�p�U�H�Q�W�V : que ce 
soit pour le SIGB (Système Intégré de Gestion de Bibliothèques), les portails 
documentaires et les logiciels de gestion des postes internet au public. 
 
Le projet de ré-informatisation consiste à choisir un seul prestataire pour réunir les 3 bases 
en un seul catalogue �E�L�E�O�L�R�J�U�D�S�K�L�T�X�H���� �X�Q�H�� �V�H�X�O�H�� �E�D�V�H�� �G�¶�D�E�R�Q�Q�p�V���� �X�Q�� �V�H�X�O�� �S�R�U�W�D�L�O��
documentaire et avoir ainsi : 

�Ö Une meilleure visibilité, (un seul accès au compte lecteur et à la base 
bibliographique), 

�Ö Une véritable mutualisation, 
�Ö Une baisse des coûts de maintenance. 

 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- Valide le projet de ré informatisation des médiathèques communautaires dont le 
coût est : 32 ���������¼���+�7 

- sollicite une subvention auprès de la Direction régionales des Affaires Culturelles 
Auvergne Rhône Alpes 
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- �V�R�O�O�L�F�L�W�H���X�Q�H���V�X�E�Y�H�Q�W�L�R�Q���D�X�S�U�q�V���G�X���G�p�S�D�U�W�H�P�H�Q�W���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���O�¶�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W��
des projets portés par les regroupements de communes « Pass Territoires »  

- précise que cet investissement ne sera réalisé que si les subventions sollicitées sont 
allouées. 

 
 
 
�¾ TOURISME 
 
 
N°14 �± CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES 
�3�2�8�5�� �/�$�� �&�5�(�$�7�,�2�1�� �'�¶�8�1�� �&�2�1�&�(�3�7�� �2�(�1�2�7�2�8�5�,�6�7�,�4�8�(�� �6�8�5�� �/�(��
TERRITOIRE DE RHONE CRUSSOL ET ARCHE AGGLO  
 
Rapporteur : Monsieur Patrice POMMARET, Vice-Président délégué à la Communication 
institutionnelle et évènementielle, à la politique du tourisme et au développement du 
tourisme nature 
 
�0�R�Q�V�L�H�X�U�� �3�D�W�U�L�F�H�� �3�2�0�0�$�5�(�7�� �H�[�S�O�L�T�X�H�� �T�X�H�� �F�¶�H�V�W�� �X�Q�� �E�H�D�X�� �S�U�R�M�H�W���� �Y�p�U�L�W�D�E�O�H�� �F�R�O�R�Q�Q�H��
vertébrale de nos territoires viticoles. On pourra�L�W���O�H���S�R�X�U�V�X�L�Y�U�H���M�X�V�T�X�¶�j���&�R�Q�G�U�L�H�X���j���W�H�U�P�H�� 
 
DELIBERATION N° 33-2018 : 
 
Monsieur Patrice POMMARET, Vice-président délégué à la communication 
institutionnelle et évènementielle, à la politique du tourisme et au développement du 
tourisme nature  
 
Le Syndicat général des Côtes du Rhône déploie une démarche paysagère 
environnementale afin de faire connaitre et reconnaitre le vignoble des Côtes du Rhône au 
travers de ses paysages. Le territoire des crus septentrionaux, par la présence de ses coteaux 
a�E�U�X�S�W�V�� �P�D�L�V�� �p�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �S�D�U�� �O�H�V�� �J�U�D�Q�G�V�� �F�U�X�V�� �T�X�¶�L�O�� �D�F�F�X�H�L�O�O�H���� �U�H�Y�r�W�� �X�Q�H�� �L�G�H�Q�W�L�W�p�� �T�X�L�� �O�X�L�� �H�V�W��
propre.  
 
Fort de cet atout viticole de leur territoire, la CCRC et ARCHE AGGLO, les AOC des Crus 
St-Joseph, Hermitage, Crozes Hermitage, Cornas et St-Péray ainsi que les Offices de 
Tourisme ont la volonté de développer une offre touristique commune de territoire en 
�V�¶�D�S�S�X�\�D�Q�W���V�X�U���V�R�Q���L�G�H�Q�W�L�W�p���Y�L�W�L�F�R�O�H���� 
 
�/�D�� �F�R�O�R�Q�Q�H�� �Y�H�U�W�p�E�U�D�O�H�� �G�X�� �S�U�R�M�H�W�� �W�R�X�U�L�V�W�L�T�X�H�� �G�p�Y�H�O�R�S�S�p���� �U�p�V�L�G�H�� �G�D�Q�V�� �O�¶�L�G�H�Q�W�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�� �G�¶�X�Q��
sentier du nord au sud. Celui-ci offrira des points de ralliement tout au long du parcours 
�D�Y�H�F���G�H�V���E�R�X�F�O�H�V���G�H���G�p�F�R�X�Y�H�U�W�H���S�p�Q�p�W�U�D�Q�W���O�H���Y�L�J�Q�R�E�O�H�����&�H���V�H�Q�W�L�H�U���V�¶�D�S�S�X�L�H�U�D���V�X�U���O�H�V���V�H�Q�W�L�H�U�V��
existants mais également sur la ViaRhôna par exemple. 
 
Le conseil communautaire, après en avoir délibéré par �������Y�R�L�[���S�R�X�U�����V�R�L�W���j���O�¶�X�Q�D�Q�L�P�L�W�p : 
 

- Article 1 ���� �D�S�S�U�R�X�Y�H�� �O�D�� �F�R�Q�V�W�L�W�X�W�L�R�Q�� �G�¶�X�Q�� �J�U�R�X�S�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �F�R�P�P�D�Q�G�H�V���� �H�Q�W�U�H�� �$�5�&�+�(��
�$�*�*�/�2�� �H�W�� �O�D�� �&�R�P�P�X�Q�D�X�W�p�� �G�H�� �&�R�P�P�X�Q�H�V�� �5�K�{�Q�H�� �&�U�X�V�V�R�O���� �U�H�O�D�W�L�I�� �j�� �O�D�� �F�U�p�D�W�L�R�Q�� �G�¶�X�Q��
concept oenotouristique sur les deux territoires. 

 
- Ar ticle 2 : approuve la convention constitutive dudit groupement de commandes et 

charge Monsieur le Président de procéder à sa signature. 
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Article 3 : autorise le Président, en tant que coordonnateur du groupement de
commandes à solliciter les aides, à signer le marché de prestation et à l'exécuter au
nom de l'ensemble des membres du groupement.

 

15 - QUESTIONS DFVERSES

Madame RIFFARD indique que les dernières négociations menées avec VRD permettent
de ramener dès 2018 la participation de Rhône Cmssol au budget des transports à
500 000  .
C'est une excellente nouvelle.

 

16 -DECISIONS DU PRÉSIDENT

Aucune observation.

Numéro Intitulé Date

Relevé topographique complémentaire de la partie la plus au Sud de la
D02-2018 Section Nord de la déviation de Guilherand-Granges/Saint-Péray - 17/01/2018

Cabinet VANHILLE à Bour les Valence 26
Acquisition d'un châssis cabine porteur et d'un équipement pour groupe

D03-2018 balayeuse - lot n°l acquisition d'un châssis cabine porteur 12T - 22/01/2018
VALENCE TRUCKS à Valence (26)
Accord-cadre travaux de voirie - Marché subséquent n°l - Opération
d'adaptation mineure ou d'entretien de voirie dont le montant est
inférieur à 80 000   HT sur les communes de Guilherand-Granges et
Saint-Péra - COLAS RHONE ALPES AUVERGNE à Valence (26)
Contrat de maintenance pour les équipements portiques et platinés

D05-2018 RFID de la médiathèque de Saint-Péray - Société BffiLIOTHECA à 22/01/2018
Nanterre (92)

D04-2018 22/01/2018

D06-2018 Avenant régie d'avances pour les services administo-atifs 01/02/2018

Marché de travaux pour l'assainissement collectif quartier Le Mas à
Alboussière - Société COMTE TP à Alboussière

Fin de la réunion à 20hl5

Le Secrétaire de séance,
Laurent GOURBIS

Le Président,
Jacq sDUBAY

<> e
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MonsieurJacques DUBAY
Président

Communauté de Communes Rhône Crussol
1278 rue Henri Dunant

07500 GUILHERAND-GRANGES

'SSQ- .. /ES

Privas, le 23 janvier 2018

  
demande : 180040D

Collectivité : Communauté de Communes Rhône Crussol

Travaux : EXT - ZA Les Vergers 2
Suivi par : M. Jean-Sébastien MARINSEK - 04 75 66 96 34

Monsieur le Président,

Dans le cadre de l'étude de la demande de travaux d'alimentation du réseau électrique citée en objet, je vous
prie de bien vouloir prendre connaissance de l'Avant Projet Sommaire réalisé par mes services.

Cet Avant Projet Sommaire comporte :

- Les travaux d'alimentation du réseau électrique.
- Les travaux d'infrastructures d'éçlairage public.
- Les travaux d'enfouissement du réseau Télécom.

Sur la base de ces estimations qui seront précisées lors des études techniques, le coût total de Fopération
s'élèverait à 98 730,02   TTC.

Lg part de votre collectivité serait, pour ce qui concerne l'alimentation du réseau électrique, de 15 085,56   (soit
25 % du montant HT) payable au SDE 07 en un seul versement à l'issue des travaux.

Sur la part éclairage public 13 221, 96   TTC, vous pourrez solliciter du SDE 07 une subvention à hauteur de 5
509, 00  . Le calcul de la subvention EP ne tient pas compte des subventions allouées antérieurement.
La part de votre collectivité serait, pour ce qui concerne l'infrastructure du réseau télécom/ de 13 097, 33  .

Vous voudrez bien me faire savoir si vous entendez donner une suite favorable à ce dossier en me précisant si
vous souhaitez confier au SDE 07 une maîtrise d'oeuvre temporaire pour les travaux d'éclairage public et de
télécommunications ainsi que la date de début de travaux souhaitée.

Je vous prie d'agréer. Monsieur le Président, l'expression de mes sentiments distingués.

km iNi-s
ATTR INFO

président

vice-Presldents

1S34587881011

:îconisml9

tesainiBsernant/OM

apc-ces nsWvicw^

Tourlsîne. 'eonwi

UST

ABS/lûCu:. sm
"-n

Le Président

Patrick COUDE

e

sgoumat
Tampon 
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INTRODUCTION 
 

�/�D���O�R�L���G�¶�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�R�Q���7�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H���G�H���O�D���5�p�S�X�E�O�L�T�X�H�����$�7�5�����G�H�������������D���L�P�S�R�V�p���O�D���W�H�Q�X�H��
�G�¶�X�Q�� �G�p�E�D�W�� �G�¶�R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �E�X�G�J�p�W�D�L�U�H�� ���'�2�%���� �G�D�Q�V�� �O�H�V�� �Geux mois précédant le vote du budget 
primitif. 

�$���F�H���W�L�W�U�H�����O�¶�D�U�W�L�F�O�H�����������G�H���O�D���O�R�L���1�2�7�5�H�����1�R�X�Y�H�O�O�H���2�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���7�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H���G�H���O�D���5�p�S�X��
�E�O�L�T�X�H�����G�X���������D�R�€�W���������������P�R�G�L�I�L�H���O�H�V���F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V���G�H���S�U�p�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�X���'�p�E�D�W���G�¶�2�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q���%�X�G�J�p��
taire  , �S�X�L�V�T�X�¶�L�O���G�R�L�W���I�D�L�U�H �O�¶�R�E�M�H�W���G�¶�X�Q���U�D�S�S�R�U�W���F�R�P�S�R�U�W�D�Q�W���G�H�V���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���p�Q�X�P�p�U�p�H�V���S�D�U���O�D���O�R�L��
�Q�R�W�D�P�P�H�Q�W���O�H�V���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�V���S�O�X�U�L�D�Q�Q�X�H�O�V���H�Q�Y�L�V�D�J�p�V�����O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���H�W���G�H�V���H�I�I�H�F�W�L�I�V��
(évolution prévisionnelle et exécution des dépenses de personnel, des rémunérations et du 
temps de travail), la structure de la dette et une présentation des recettes de la collectivité. 

�&�H���U�D�S�S�R�U�W���G�R�Q�Q�H���O�L�H�X���j���X�Q���G�p�E�D�W���T�X�L���S�H�U�P�H�W���j���O�¶�D�V�V�H�P�E�O�p�H���G�p�O�L�E�p�U�D�Q�W�H : 

- De discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront affichées dans 
le budget primitif 

- �'�¶�r�W�U�H���L�Q�I�R�U�P�p�H���V�X�U���O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H���O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H���G�H���O�D���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p 

- �'�H���G�R�Q�Q�H�U���D�X�[���p�O�X�V���O�D���S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�p���G�H���V�¶�H�[�S�U�L�P�H�U���V�X�U���O�D���V�W�U�D�W�p�J�L�H���I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H���G�H���O�H�X�U���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�� 

Celui-ci est acté par une délibération spécifique qui est ensuite transmise au représen-
�W�D�Q�W���G�H���O�¶�(�W�D�W���H�W���D�X�[���F�R�P�P�X�Q�H�V-membres. 

 

CONTEXTE POLITIQUE ET ECONOMIQUE 
 

Le contexte macro-économique  
 

Une reprise de la croissance mondiale qui se poursuit. 
 

�/�D���U�H�S�U�L�V�H���F�\�F�O�L�T�X�H���G�H���O�¶�p�F�R�Q�R�P�L�H���P�R�Q�G�L�D�O�H���T�X�L���D��commencé au milieu de 2016 conti-
�Q�X�H���G�H���V�¶�D�I�I�H�U�P�L�U�����,�O���\���D���X�Q���D�Q���H�W���G�H�P�L���V�H�X�O�H�P�H�Q�W�����O�D���F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H���p�W�D�L�W���H�Q���S�D�Q�Q�H���H�W���G�H�V���W�X�U�E�X��
�O�H�Q�F�H�V���V�H�F�R�X�D�L�H�Q�W���O�H�V���P�D�U�F�K�p�V���I�L�Q�D�Q�F�L�H�U�V�����$�X�M�R�X�U�G�¶�K�X�L�����O�H���W�D�E�O�H�D�X���H�V�W���E�L�H�Q���G�L�I�I�p�U�H�Q�W�����D�Y�H�F���X�Q�H��
accélération de la croissance en Europe, au Japon, en Chine et aux États-Unis. Les conditions 
�I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�V���U�H�V�W�H�Q�W���I�D�Y�R�U�D�E�O�H�V���G�D�Q�V���O�H���P�R�Q�G�H���H�Q�W�L�H�U�����H�W���O�H�V���P�D�U�F�K�p�V���I�L�Q�D�Q�F�L�H�U�V���V�H�P�E�O�H�Q�W���V�¶�D�W��
tendre à peu de turbulences à terme. 

Ces évolutions positives donnent de bonnes raisons de se montrer plus confiant, mais 
�Q�L���O�H�V���G�L�U�L�J�H�D�Q�W�V�����Q�L���O�H�V���P�D�U�F�K�p�V���Q�H���G�R�L�Y�H�Q�W���V�H���E�H�U�F�H�U���G�¶�L�O�O�X�V�L�R�Q�V�����8�Q���H�[�D�P�H�Q���S�O�X�V���D�S�S�U�R�I�R�Q�G�L��
�L�Q�G�L�T�X�H�� �T�X�H�� �O�D�� �U�H�S�U�L�V�H���P�R�Q�G�L�D�O�H�� �Q�¶�H�V�W�� �S�H�X�W-être pas durable : elle ne concerne pas tous les 
�S�D�\�V�����O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���G�H�P�H�X�U�H���V�R�X�Y�H�Q�W���L�Q�I�p�U�L�H�X�U�H���j���O�¶�R�E�M�H�F�Wif fixé étant donné la faible croissance des 
salaires, et les perspectives à moyen terme restent décevantes dans beaucoup de parties du 
monde.  
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L�H�V���S�D�\�V���p�P�H�U�J�H�Q�W�V���H�[�S�R�U�W�D�W�H�X�U�V���G�H���S�U�R�G�X�L�W�V���G�H���E�D�V�H�����H�Q���S�D�U�W�L�F�X�O�L�H�U���G�¶�p�Q�H�U�J�L�H�����F�R�Q�W�L��
�Q�X�H�Q�W���G�¶�D�Y�R�L�U���G�H�V���G�L�I�I�L�F�X�O�W�ps, de même que plusieurs pays confrontés à des troubles civils ou 
politiques, principalement au Moyen-Orient, en Afrique du Nord et en Afrique subsaharienne, 
�D�L�Q�V�L���T�X�¶�H�Q���$�P�p�U�L�T�X�H���O�D�W�L�Q�H�����(�W���E�R�Q���Q�R�P�E�U�H���G�H���F�H�V���P�r�P�H�V���S�D�\�V���V�R�Q�W���D�X�V�V�L���O�H�V���S�O�X�V���H�[�S�R�V�p�V��
aux effet�V�� �Q�p�J�D�W�L�I�V�� �G�X�� �F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�� �F�O�L�P�D�W�L�T�X�H���� �T�X�L�� �V�H�� �U�H�V�V�H�Q�W�H�Q�W�� �G�p�M�j�� �V�R�X�V�� �I�R�U�P�H�� �G�¶�p�Y�p�Q�H��
ments météorologiques extrêmes plus fréquents dans certaines régions.  

�%�L�H�Q���T�X�¶�X�Q�H���G�H�P�D�Q�G�H���P�R�Q�G�L�D�O�H���S�O�X�V���U�R�E�X�V�W�H���V�R�L�W���D�W�W�H�Q�G�X�H���j���W�H�U�P�H�����O�H�V���S�U�L�[���G�H�V���S�U�R��
duits de base sont restés bas, le prix du pétrole reflétant une offre plus vigoureuse que prévue. 

De nombreux problèmes mondiaux exigent une action multilatérale. Parmi les priorités 
pour une coopération mutuellement bénéfique figurent le renforcement du système commer-
cial mondial, �O�D���S�R�X�U�V�X�L�W�H���G�H���O�¶�D�P�p�O�L�R�U�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���U�p�J�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�����O�H���U�H�Q�I�R�U�F�H�P�H�Q�W���G�X��
�G�L�V�S�R�V�L�W�L�I�� �P�R�Q�G�L�D�O�� �G�H�� �V�p�F�X�U�L�W�p�� �I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H���� �O�D�� �G�L�P�L�Q�X�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�¶�p�Y�D�V�L�R�Q�� �I�L�V�F�D�O�H�� �L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���� �O�D��
�O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H���O�H�V���I�D�P�L�Q�H�V���H�W���O�H�V���P�D�O�D�G�L�H�V���L�Q�I�H�F�W�L�H�X�V�H�V�����O�¶�D�W�W�p�Q�X�D�W�L�R�Q���G�H�V���p�Pissions de gaz à effet 
�G�H���V�H�U�U�H���D�Y�D�Q�W���T�X�¶�H�O�O�H�V���Q�¶�R�F�F�D�V�L�R�Q�Q�H�Q�W���S�O�X�V���G�H���G�p�J�k�W�V���L�U�U�p�Y�H�U�V�L�E�O�H�V�����D�L�Q�V�L���T�X�H���O�¶�D�L�G�H���j���D�S�S�R�U�W�H�U��
�D�X�[���S�D�\�V���S�D�X�Y�U�H�V���D�I�L�Q���T�X�¶�L�O�V���V�¶�D�G�D�S�W�H�Q�W���D�X�[���F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�V���F�O�L�P�D�W�L�T�X�H�V���� 

 

 

La reprise se consolide dans la zone euro 
 

La croissance en zone euro se consolide. Elle accélère depuis fin 2016, dépassant au 
2e trimestre 2017 son niveau moyen observé entre 1995 et 2008 (+ 2,2%). Désormais, les 19 
�S�D�\�V���G�H���O�D���]�R�Q�H���H�X�U�R���S�U�R�I�L�W�H�Q�W���G�H���O�¶�D�P�p�O�L�R�U�D�W�L�R�Q���F�R�Q�M�R�Q�F�W�X�U�H�O�O�H�����D�I�I�L�F�K�D�Q�W���W�R�X�V���X�Q�H���F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H��
positive comprise entre 0,3% (Portugal) et 1,5% (Pays-Bas). Parmi les 4 grands pays de la 
�]�R�Q�H���H�X�U�R�����O�¶�(�V�S�D�J�Q�H���������������������H�W���O�¶�$�O�O�H�P�D�J�Q�H���������������������G�H�P�H�X�U�H�Q�W���H�Q���W�r�W�H���W�D�Q�G�L�V���T�X�H���O�D���)�U�D�Q�F�H��
�������������������H�W���O�¶�,�W�D�O�L�H���������������������D�I�I�L�F�K�H�Q�W���X�Q�H���F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H���S�O�X�V���P�R�G�p�U�p�H���P�D�L�V���Q�p�D�Q�P�R�Lns régulière 
depuis 3 trimestres.  

�/�D�� �F�R�Q�V�R�P�P�D�W�L�R�Q�� �S�U�L�Y�p�H�� �S�R�U�W�p�H�� �S�D�U�� �O�¶�D�F�F�p�O�p�U�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �F�U�p�D�W�L�R�Q�V�� �G�¶�H�P�S�O�R�L�� �G�H�Y�U�D�L�W�� �G�H��
�P�H�X�U�H�U���O�H���S�U�L�Q�F�L�S�D�O���P�R�W�H�X�U���G�H���O�D���F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H���H�Q���G�p�S�L�W���G�X���U�H�W�R�X�U���W�U�q�V���S�U�R�J�U�H�V�V�L�I���G�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���� 

Au-delà, la crise catalane comme le Brexit rappellent à quel point les risques politiques 
ne sauraient être négligés. 

�$�S�U�q�V���X�Q���G�p�E�X�W���G�¶�D�Q�Q�p�H�������������H�Q���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���Q�p�J�D�W�L�I�����O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���H�V�W���U�H�G�H�Y�H�Q�X�H���S�R�V�L�W�L�Y�H���H�Q��
�M�X�L�Q���P�D�L�V���H�V�W���G�H�P�H�X�U�p�H���W�U�q�V���I�D�L�E�O�H�����G�H���V�R�U�W�H���T�X�¶�H�Q���P�R�\�H�Q�Q�H���V�X�U�������������H�O�O�H���Q�¶�D�W�W�H�L�Q�W���T�X�H������������
�H�Q���G�p�S�L�W���G�H���O�D���E�D�L�V�V�H���G�H�V���W�D�X�[���G�L�U�H�F�W�H�X�U�V���G�H���O�D���%�&�(���H�W���G�H���O�¶�H�[�W�H�Q�V�L�R�Q���G�H���V�R�Q���S�U�R�J�U�D�P�P�H���G�¶�D�V��
souplissement quantitatif.  

�3�R�U�W�p�H���S�D�U���O�D���U�H�P�R�Q�W�p�H���G�X���S�U�L�[���G�X���S�p�W�U�R�O�H�����O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���D���S�R�X�U�V�X�L�Y�L���H�Q�������������V�D���U�H�P�R�Q�W�p�H��
progressive et devrait atteindre + 1,5% en moyenne et + 1,4% en 2018. Cette croissance de 
�O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���G�H�Y�U�D�L�W���S�U�R�J�U�H�V�V�L�Y�H�P�H�Q�W���S�H�V�H�U���V�X�U���O�H���S�R�X�Y�R�L�U���G�¶�D�F�K�D�W���G�H�V���P�p�Q�D�J�H�V���P�r�P�H���V�L���H�O�O�H���U�H�V�W�H��
relativement faible et inférieure à la barre de + 2% visée par la BCE. 
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�>�[� ���}�v�}�u�]�����(�Œ���v�����]�•�� 
 

Au 3e trimestre 2017, la �F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H���D���P�D�L�Q�W�H�Q�X���V�R�Q���U�\�W�K�P�H���P�R�G�p�U�p���G�H�������������������V�¶�L�Q�V�F�U�L��
vant dans le prolongement des trimestres précédents, la croissance oscillant entre 0,5% et 
0,6% depuis fin 2016. 

Cette dynamique est principalement le fait de la consommation privée, moteur tradi-
tionnel de la croissance française. En revanche, les investissements ont continué de décélérer 
pour le second trimestre consécutif en raison du ralentissement des investissements des mé-
nages comme de celui des entreprises.  

Au regard de la bonne tenue des indicateurs avancés, la progression du PIB devrait 
excéder en 2017 la croissance potentielle et afficher une nette accélération par rapport à 2016 
en atteignant + 1,8% en moyenne pour 2017 et 2018, avant de décélérer à + 1,3% en 2019 
en raison de la difficile accélération de la croissance lorsque le taux de chômage rejoint son 
niveau structurel.  

La baisse du chômage constitue toujours un véritable enjeu, car elle conditionne la 
prudence des ménages comme en témoigne le taux �G�¶�p�S�D�U�J�Q�H���D�V�V�H�]�� �p�O�H�Y�p�� ������������������ �6�H�O�R�Q��
Eurostat, après avoir atteint un pic mi-���������� �j�� �������������� �O�H�� �W�D�X�[�� �G�H�� �F�K�{�P�D�J�H�� �D�� �E�D�L�V�V�p�� �M�X�V�T�X�¶�j��
9,5% en mai 2017 avant de repartir à la hausse (9,7% en septembre), suite à la fin de la prime 
�W�H�P�S�R�U�D�L�U�H���G�¶�H�P�E�D�X�F�K�H���D�F�F�R�U�G�p�H���D�X�[ PME fin juin 2017 et à la réduction des emplois aidés. 

�$���O�¶�L�Q�V�W�D�U���G�H���O�D���]�R�Q�H���H�X�U�R���� �O�D���F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H���I�U�D�Q�o�D�L�V�H���F�R�Q�W�L�Q�X�H���G�H���E�p�Q�p�I�L�F�L�H�U���G�H���F�H�U�W�D�L�Q�V��
�I�D�F�W�H�X�U�V���I�D�Y�R�U�D�E�O�H�V���P�D�O�J�U�p���O�H���U�H�W�R�X�U���G�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���� 

�(�Q���G�p�S�L�W���G�¶�X�Q���U�D�O�H�Q�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���G�H���P�D�L���j���M�X�L�O�O�H�W���������������O�¶�L�Q�I�O�Dtion poursuit sa remontée pro-
�J�U�H�V�V�L�Y�H���S�R�U�W�p�H���S�D�U���O�H���U�H�E�R�Q�G���G�H�V���S�U�L�[���G�X���S�p�W�U�R�O�H�����G�H���V�R�U�W�H���T�X�¶�H�Q���P�R�\�H�Q�Q�H���V�X�U���O�¶�D�Q�Q�p�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q��
en 2017 devrait atteindre 1%, un niveau bien supérieur à 2016 (+ 0,2%), mais qui demeure 
modéré et ne pèse que faiblement sur le �S�R�X�Y�R�L�U�� �G�¶�D�F�K�D�W���� �(�Q�� �P�R�\�H�Q�Q�H�� �O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q�� �D�W�W�H�L�Q�G�U�D�L�W��
1,3% en 2018.  

�$�S�U�q�V���V�¶�r�W�U�H���I�R�U�W�H�P�H�Q�W���D�S�S�U�p�F�L�p���S�D�V�V�D�Q�W���G�H�������������I�L�Q�������������j�������������H�Q���V�H�S�W�H�P�E�U�H��������������
le taux de change euros/dollars devrait repartir légèrement à la baisse avant de renouer avec 
son niveau actuel, défavorable à la compétitivité des entreprises françaises.  

�1�p�D�Q�P�R�L�Q�V�����j���O�¶�L�Q�V�W�D�U���G�H�V���S�D�\�V���G�H���O�D���]�R�Q�H���H�X�U�R�����O�D���)�U�D�Q�F�H���E�p�Q�p�I�L�F�L�H���G�H���O�D���U�H�S�U�L�V�H���G�X��
�F�R�P�P�H�U�F�H���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�����O�H�V���H�[�S�R�U�W�D�W�L�R�Q�V���D�F�F�p�O�p�U�D�Q�W���G�¶�H�Q�Y�L�U�R�Q�����������3�R�X�U���D�X�W�D�Q�W���O�H���G�p�I�L�F�L�W���F�R�P��
mercial devrait continuer de se creuser car les importations demeurent plus dynamiques que 
�O�H�V���H�[�S�R�U�W�D�W�L�R�Q�V�����O�D���S�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���G�R�P�H�V�W�L�T�X�H���S�H�L�Q�D�Q�W���j���U�p�S�R�Q�G�U�H���j���O�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���G�H�P�D�Q�G�H��
totale. 

 

 

La poursuite de la trajectoire financière pour le redressement des 
comptes publics.  
 

Selon les dernières statistiques disponibles, le redressement des finances publiques 
en 2016 a été de 3,4% du PIB, contre 3,3% initialement envisagé dans la loi de programmation 
des finances publiques, grâce à une croissance contenue des dépenses, les prélèvements 
obligatoires étant restés stables (à 44,4%) en 2016.  
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La première loi de finances du quinquennat du nouveau gouvernement réaffirme la 
volonté de respecter les engagements européens en matière de finances publiques en abais-
sant le déficit public en dessous du seuil de 3% du PIB à - 2,9% en 2017.  

�/�D���S�U�p�Y�L�V�L�R�Q���G�H���G�p�I�L�F�L�W���S�X�E�O�L�F���Y�L�H�Q�W���G�¶�r�W�U�H���U�H�Y�X�H���j���O�D���E�D�L�V�V�H���S�D�U���%�H�U�F�\�����F�H���T�X�L���S�H�U�P�H�W�W�U�D�L�W��
de respecter les engagements européens de la France, pour la première fois depuis 2007. 

Plus généralem�H�Q�W�����O�H���J�R�X�Y�H�U�Q�H�P�H�Q�W���V�¶�H�V�W���I�L�[�p���F�R�P�P�H���R�E�M�H�F�W�L�I�V���H�Q�W�U�H�������������H�W�������������G�H��
réduire simultanément le niveau des dépenses publiques et le taux des prélèvements obliga-
�W�R�L�U�H�V���D�I�L�Q���G�¶�D�E�D�L�V�V�H�U���O�H���G�p�I�L�F�L�W���S�X�E�O�L�F���H�W���O�D���G�H�W�W�H�� 

 

 

 

 

La situation financière des collectivités locales 
 

La note de conjoncture sur les finances locales de septembre 2017, produite par la 
�%�D�Q�T�X�H���3�R�V�W�D�O�H�����P�R�Q�W�U�H���T�X�H���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���E�U�X�W�H���G�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���O�R�F�D�O�H�V���H�Q�U�H�J�L�V�W�U�H���X�Q�H���Q�R�X�Y�H�O�O�H��
progression due à un rythme des dépenses de fonctionnement un peu inférieur à celui des 
recettes de fonctionnement. Ces dernières progressent notamment grâce à une forte évolution 
du produit des droits de mutation.  

�/�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���H�Q�U�H�J�L�V�W�U�H�Q�W���X�Q�H���U�H�S�U�L�V�H�����O�H�X�U���Q�L�Y�H�D�X���U�H�V�W�D�Q�W���W�R�X�W�H�I�R�L�V��
�E�D�V�����/�¶�H�Q�F�R�X�U�V���G�H���O�D���G�H�W�W�H���V�¶�p�O�q�Y�H���j�����������P�L�O�O�L�D�U�G�V���G�¶�H�X�U�R�V���I�L�Q������������ 

En 2017, les dépenses de fonctionnement des collectivités locales progressent de 1,5 
%. Un rythme certes plus élevé que celui de 2016 (- 0,3 %) mais qui reste en deçà de la 
moyenne de ces dernières années (+ 2,4 % entre 2010 et 2015). La légère accélération ob-
servée entre 2016 et 2017 résulte en premier lieu des charges de personnel en croissance de 
2,0 %.  
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Plusieurs mesures gouvernementales augmentent les masses ���� �O�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�X��
�S�R�L�Q�W���G�¶�L�Q�G�L�F�H���G�H���O�D���I�R�Q�F�W�Lon publique et du taux de la contribution à la caisse de retraite des 
agents des collectivités locales (CNRACL) et la mise en place du protocole « Parcours profes-
sionnels, carrières et rémunérations ». 

Les achats de biens et de services sont en hausse de 1,1 %. De nombreux efforts 
�G�¶�p�F�R�Q�R�P�L�H�V���R�Q�W���G�p�M�j�� �p�W�p���U�p�D�O�L�V�p�V���G�H�S�X�L�V���T�X�H�O�T�X�H�V���D�Q�Q�p�H�V���S�D�U���O�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���O�R�F�D�O�H�V�����P�X��
�W�X�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�V���� �J�U�R�X�S�H�P�H�Q�W�V�� �G�¶�D�F�K�D�W�V���� �U�H�Q�p�J�R�F�L�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �F�R�Q�W�U�D�W�V���� �U�p�R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �V�H�U�Y�L�F�H�V��
�S�X�E�O�L�F�V�����O�L�P�L�W�D�Q�W���O�H�V���P�D�U�J�H�V���G�H���P�D�Q�°�X�Y�U�H���S�R�V�V�L�Eles. 

 

Les intérêts de la dette poursuivent leur décrue ; en baisse de 6,2 %, ils atteindraient 
���������P�L�O�O�L�D�U�G�V���G�¶�H�X�U�R�V�����O�H�V���W�D�X�[���U�H�V�W�D�Q�W���E�D�V���H�W���O�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�X���Y�R�O�X�P�H���G�¶�H�Q�F�R�X�U�V���O�L�P�L�W�p�H���� 

Pour financer ces charges courantes, les recettes de fonctionnement augmentent de 
�������� ������ �/�H�V�� �G�R�W�D�W�L�R�Q�V�� �G�H���O�¶�e�W�D�W�� �G�L�P�L�Q�X�H�Q�W���G�H�� �������� ���� �H�Q�� �O�L�H�Q�� �D�Y�H�F�� �O�H�� �S�U�p�O�q�Y�H�P�H�Q�W���R�S�p�U�p�� �V�X�U�� �O�D��
DGF au titre de la contribution au redressement des finances publiques en vigueur depuis 
2014.  

Les recettes fiscales progressent sur un rythme comparable à celui de 2016 (+ 3,6 %). 
�/�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H���O�D���S�U�H�V�V�L�R�Q���I�L�V�F�D�O�H���G�X���E�O�R�F���F�R�P�P�X�Q�D�O���G�H�Y�U�D�L�W���U�H�V�W�H�U���U�H�O�D�W�L�Y�H�P�H�Q�W���D�W�R�Q�H���� 

�/�¶�D�V�V�L�H�W�W�H���I�L�V�F�D�O�H�����F�R�P�S�W�H���W�H�Q�X���G�¶�X�Q�H���U�H�Y�D�O�R�U�L�V�D�W�L�R�Q���I�R�U�I�D�L�W�D�L�U�H���G�H�V���E�D�V�H�V���G�p�F�L�G�p�H���S�D�U���O�H��
gouvernement de 0,4 % en 2017 (contre 1 % en 2016), enregistre une croissance limitée au-
tour de 1,5 %.  

Au sein de la fiscalité indirecte, les droits de mutation à titre onéreux, avec une pro-
gression de 18,0 %, tirent ce poste vers le haut en raison de la conjoncture du marché de 
�O�¶�L�P�P�R�E�L�O�L�H�U���D�Q�F�L�H�Q���T�X�L enregistre un nombre de transactions très élevé et à des prix en hausse. 

Compte tenu de recettes de fonctionnement qui augmentent légèrement plus rapide-
�P�H�Q�W�� �T�X�H�� �O�H�V�� �G�p�S�H�Q�V�H�V���� �O�¶�p�S�D�U�J�Q�H�� �E�U�X�W�H�� �G�H�V�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �O�R�F�D�O�H�V�� �S�U�R�J�U�H�V�V�H�U�D�L�W�� �G�H�� �������� ���� �H�W��
permet de fi�Q�D�Q�F�H�U�������������G�H���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���� 

�$�S�U�q�V���W�U�R�L�V���D�Q�Q�p�H�V���G�H���U�H�F�X�O���G�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�����K�R�U�V���U�H�P�E�R�X�U�V�H�P�H�Q�W�V���G�H��
�O�D�� �G�H�W�W�H���� ���������� �H�V�W�� �O�¶�D�Q�Q�p�H�� �G�H�� �O�D�� �U�H�S�U�L�V�H���� �/�H�V�� �G�p�S�H�Q�V�H�V�� �G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�� �H�Q�U�H�J�L�V�W�U�H�Q�W�� �X�Q�H��
hausse de 3,7 %, le bloc communal devant être le principal contributeur de ce mouvement de 
reprise.  

Ces dépenses sont financées intégralement par des ressources propres composées 
�G�H���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���E�U�X�W�H���H�W���G�H�V���V�X�E�Y�H�Q�W�L�R�Q�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�W�L�R�Q�V���U�H�o�X�H�V�����&�H�V���G�H�U�Q�L�q�U�H�V�����H�Q�U�H�J�L�V�W�U�H�Q�W���X�Q�H��
�E�D�L�V�V�H���G�H���������������V�¶�H�[�S�O�L�T�X�D�Q�W���S�Dr le recul à hauteur de 3,9 % des dotations et participations de 
�O�¶�e�W�D�W�����/�H���I�R�Q�G�V���G�H���F�R�P�S�H�Q�V�D�W�L�R�Q���S�R�X�U���O�D���7�9�$�����)�&�7�9�$�����E�D�L�V�V�H���G�H���������������O�L�p�H���j���O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H�V��
�G�p�S�H�Q�V�H�V���G�¶�p�T�X�L�S�H�P�H�Q�W���G�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���O�R�F�D�O�H�V���F�H�V���W�U�R�L�V���G�H�U�Q�L�q�U�H�V���D�Q�Q�p�H�V�� 

�/�H�V���G�R�W�D�W�L�R�Q�V���D�X���W�L�W�U�H���G�X���I�R�Q�G�V���G�H���V�R�X�W�L�H�Q���j���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���O�R�F�D�O�����)�6�,�/�����S�U�R�J�U�H�V�V�H�Q�W����
�&�H���I�R�Q�G�V���F�R�P�S�U�H�Q�G���X�Q�H���P�D�M�R�U�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���G�R�W�D�W�L�R�Q���G�¶�p�T�X�L�S�H�P�H�Q�W���G�H�V���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V���U�X�U�D�X�[�����'�(�7�5����
�H�W���O�D���G�R�W�D�W�L�R�Q���G�H���V�R�X�W�L�H�Q���j���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���O�R�F�D�O�����'�6�,�/������ 

Les investissements étant au global autofinancés, les besoins de financement externes 
sont limités. En conséquence, les emprunts diminuent à nouveau de 2,5 %.  

�/�¶�H�Q�F�R�X�U�V���G�H���G�H�W�W�H���V�¶�D�F�F�U�R�L�W���G�H���������������� 
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Le bloc intercommunal : les groupements à fiscalité propre 
 

La mise en �°�X�Y�U�H���D�X����er janvier 2017 des nouveaux schémas départementaux de coo-
pération intercommunale (SDCI), conformément à la loi NOTRe qui fixe notamment à 15 000 
�K�D�E�L�W�D�Q�W�V���O�H���V�H�X�L�O���P�L�Q�L�P�D�O���G�H���S�R�S�X�O�D�W�L�R�Q���G�¶�X�Q�H���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p�����K�R�U�V���G�p�U�R�J�D�W�L�R�Q�V�������V�¶�H�V�W���W�U�D�G�X�L�W�H��
par une �U�H�F�R�P�S�R�V�L�W�L�R�Q���G�X���S�D�\�V�D�J�H���G�H���O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p���j���I�L�V�F�D�O�L�W�p���S�U�R�S�U�H���V�D�Q�V���S�U�p�F�p�G�H�Q�W�� 

�/�H���Q�R�P�E�U�H���G�¶�p�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W�V���S�X�E�O�L�F�V���G�H���F�R�R�S�p�U�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�H���j���I�L�V�F�D�O�L�W�p���S�U�R�S�U�H��
(EPCI à FP) passe en effet de 2 063 à 1 267 en un an, soit - 39,0 %, suite à 493 fusions et 91 
dissolutions. 

Les EPCI à caractère urbain : métropoles, communautés urbaines et communautés 
�G�¶�D�J�J�O�R�P�p�U�D�W�L�R�Q���U�H�S�U�p�V�H�Q�W�H�Q�W���G�p�V�R�U�P�D�L�V���S�O�X�V���G�H�������������G�H���O�D���S�R�S�X�O�D�W�L�R�Q���U�H�J�U�R�X�S�p�H�� 

Les communautés de communes, dont le nombre a été réduit de près de 45 %, sont 
logiquement les plus impactées par les nouveaux SDCI. Leur taille moyenne a considérable-
ment augmenté : 26 communes et 22 400 habitants en 2017 contre, respectivement, 16 et 14 
���������H�Q���������������¬���Q�R�W�H�U���p�J�D�O�H�P�H�Q�W�����T�X�H�������������G�¶�H�Q�W�U�H���H�O�O�H�V���V�R�Q�W���G�p�V�R�U�P�D�L�V���j���I�L�V�F�D�Oité profession-
�Q�H�O�O�H���X�Q�L�T�X�H�����)�3�8�������U�p�J�L�P�H���I�L�V�F�D�O���T�X�L���U�H�Q�I�R�U�F�H���O�¶�L�Q�W�H�U�G�p�S�H�Q�G�D�Q�F�H���I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H���H�Q�W�U�H���O�¶�(�3�&�,���H�W���V�H�V��
communes membres. 

Autre phénomène ayant impacté les périmètres intercommunaux : la création de 517 
communes nouvelles en 2 ans (317 au 1er janvier 2016 et 200 au 1er janvier 2017), issues de 
la fusion de 1 760 communes (1 090 en 2016 et 670 en 2017). La France compte désormais 
35 416 communes françaises (soit 1 242 de moins en 2 ans). 

Dans 55 % des cas, la création de la commune nouvelle, incitée par les mesures finan-
�F�L�q�U�H�V�����V�¶�H�V�W���I�D�L�W�H���j�������F�R�P�P�X�Q�H�V�����&�H�S�H�Q�G�D�Q�W�����S�U�q�V���G�¶�X�Q�H���V�X�U�������H�V�W���Q�p�H���G�H���O�D���I�X�V�L�R�Q���G�H�������F�R�P��
munes ou plus. 

A noter que seules 24 communes nouvelles sont issues de la fusion de toutes les com-
�P�X�Q�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�¶�X�Q���R�X���S�O�X�V�L�H�X�U�V���(�3�&�,���j��fiscalité propre. 

�/�D���U�H�S�U�L�V�H���G�H���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O���H�V�W���H�V�W�L�P�p�H���j���������S�R�X�U���������� ; les inves-
�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V���V�R�Q�W���F�R�Q�V�W�L�W�X�p�V���S�R�X�U���S�O�X�V���G�¶�X�Q���W�L�H�U�V���S�D�U���G�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�H���U�p�V�H�D�X�[���H�W���G�¶�D�F�K�D�W�V���G�H��
�P�D�W�p�U�L�H�O���H�W���S�R�X�U���S�O�X�V���G�¶�X�Q���T�X�D�U�W���S�D�U���O�D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G�H���E�k�W�L�P�H�Q�W�V�����/�H�V���V�Xbventions versées en 
représentent 23 % et bénéficient à 24 % aux communes.  

Ces investissements sont portés quasiment à parts égales par les métropoles (31 %), 
�O�H�V���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p�V���G�¶�D�J�J�O�R�P�p�U�D�W�L�R�Q�����������������H�W���O�H�V���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p�V���G�H���F�R�P�P�X�Q�H�V������������������ 

Les communautés urbaines et les établissements publics territoriaux pèsent respecti-
�Y�H�P�H�Q�W�����������H�W�������������5�D�S�S�R�U�W�p�H�V���D�X���Q�R�P�E�U�H���G�¶�K�D�E�L�W�D�Q�W�V�����F�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���Y�D�U�L�H�Q�W���G�H�����������H�X�U�R�V��
pour les communautés urbaines à 52 euros pour les établissements nouvellement créés.  

�&�H�V���L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V���V�R�Q�W���I�L�Q�D�Q�F�p�V���j�������������S�D�U���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���E�U�X�W�H���T�X�L���S�U�R�J�U�H�V�V�H���G�H����������������
après une baisse de 5,7 % en 2016.  

Les dépenses de fonctionnement semblent légèrement plus dynamiques que les re-
cettes, + 3,3 %, contre + 3,0 % en 2016, surtout impactées par la progression des charges de 
personnel (+ 7,1 %), résultat des mesures gouvernementales (revalorisation en deux temps 
�G�X�� �S�R�L�Q�W�� �G�¶�L�Q�G�L�F�H�� �G�H�� �O�D�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q�� �S�X�E�O�L�T�X�H���� �U�H�Y�D�O�R�U�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �F�R�W�L�V�D�W�L�R�Q�V�� �U�H�W�U�D�L�W�H�V���� �S�D�U�W�� �H�P��
ployeurs, protocole « Parcours professionnels, carrières et rémunérations »).  
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Par ailleurs, les flux de remboursements de personnels entre les communes et les 
groupements sont en hausse de 4,9 %, 76 % étant des remboursements des communes aux 
groupements, ces derniers mettant davantage à disposition leur personnel. En 2017, compte 
tenu de la poursuite des mutualisations, ces flux progressent encore.  

Les reversements de fiscalité (attribution de compensation et dotation de solidarité 
communautaire), augmentent également de 3,0 %.  

En ce qui concerne les recettes de fonctionnement, le principal poste, les recettes fis-
cales apparait en hausse de 4,3 %. Elles bénéficient de la dynamique de la CVAE (+ 4,3 %), 
�H�W���G�H�V���W�U�D�Q�V�I�H�U�W�V���G�H���I�L�V�F�D�O�L�W�p���O�L�p�V���j���O�¶�L�Q�W�p�J�U�D�W�L�R�Q���G�H���Q�R�P�E�U�H�X�V�H�V���F�R�P�P�X�Q�H�V���G�D�Q�V���G�H�V���J�U�R�X�S�H��
ments à fiscalité professionnelle unique (le nombre de communes appartenant à un groupe-
ment à FPU a augmenté de près de 5 000 en 2017).  

La cotisation foncière des entreprises (CFE) parait moins dynamique, la revalorisation 
des bases étant de 0,4 % en 2017, �H�W���O�¶�X�W�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�X���O�H�Y�L�H�U���I�L�V�F�D�O���G�H�P�H�X�U�D�Q�W���O�L�P�L�W�p�����&�H�V���G�H�X�[��
taxes représentent 42 % de la fiscalité des groupements. La fiscalité dite « ménages » (taxe 
�G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q���H�W���W�D�[�H�V���I�R�Q�F�L�q�U�H�V�����U�H�S�U�p�V�H�Q�W�H�������������H�W���p�Y�R�O�X�H���p�J�D�O�H�P�H�Q�W���I�D�L�E�O�H�P�H�Q�W���H�Q���O�L�H�Q���D�Y�H�F��
des bases peu dynamiques et une pression fiscale faible.  

�(�Q�I�L�Q���� �O�H�V�� �G�R�W�D�W�L�R�Q�V�� �Y�H�U�V�p�H�V�� �S�D�U�� �O�¶�e�W�D�W�� �V�R�Q�W�� �j�� �Q�R�X�Y�H�D�X�� �H�Q�� �E�D�L�V�V�H�� ���� �O�D�� �F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L�R�Q�� �D�X��
redressement des finances publiques est en repli de moitié par rapport à la baisse des deux 
années précédentes ; la dotation de compensation (composante de la DGF), en hausse en 
2016 du fait des mesures de périmètres et des passages en fiscalité professionnelle unique, 
semble diminuer en 2017.  

�3�R�X�U���F�R�P�S�O�p�W�H�U���O�H���I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H�V���L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V�����H�Q���S�O�X�V���G�H���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���E�U�X�W�H���H�W��des 
�V�X�E�Y�H�Q�W�L�R�Q�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�W�L�R�Q�V���U�H�o�X�H�V�����O�H�V���*�)�3���V�¶�H�Q�G�H�W�W�H�Q�W : Leur encours de dette atteint ainsi 
�����������P�L�O�O�L�D�U�G�V���G�¶�H�X�U�R�V�����¬���Q�R�W�H�U���T�X�H���O�
�H�Q�F�R�X�U�V���G�H�V���E�X�G�J�H�W�V���D�Q�Q�H�[�H�V���G�H�V���*�)�3���U�H�S�U�p�V�H�Q�W�D�L�W�����H�Q��
�������������S�O�X�V���G�H���������P�L�O�O�L�D�U�G�V���G�¶�H�X�U�R�V�� 
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2018 : les mesures affectant les collectivités locales 
 

 

 En ce qui concerne le secteur public, la loi de finances 2018 contient différentes dispo-
�V�L�W�L�R�Q�V���G�R�Q�W���O�¶�L�P�S�D�F�W���V�X�U���O�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���H�V�W���L�Q�G�p�Q�L�D�E�O�H�� 

 �'�¶�X�Q���F�{�W�p�����O�D���'�*�)���T�X�L���D�Y�D�L�W���V�X�E�L���X�Q�H���G�L�P�L�Q�X�W�L�R�Q���F�R�Q�W�L�Q�X�H���G�H�S�X�L�V���S�O�X�V�L�H�X�U�V��années ne 
�V�H�U�D���S�D�V���D�P�S�X�W�p�H�����(�Q���F�R�Q�W�U�H�S�D�U�W�L�H�����O�¶�(�W�D�W���H�Q�W�H�Q�G���F�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q�Q�H�U���V�X�U���X�Q�H���W�U�D�M�H�F�W�R�L�U�H���G�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q��
des dépenses avec les 300 plus grosses �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�����F�¶�H�V�W-à-dire celle qui ont un budget de 
�I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���G�H���S�O�X�V���G�H���������P�L�O�O�L�R�Q�V���G�¶�H�X�U�R�V�� 

 �'�¶�X�Q�� �D�X�W�U�H�� �F�{�W�p���� �O�D�� �V�X�S�S�U�H�V�V�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �W�D�[�H�� �G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q���� �H�Q�� ���� �D�Q�V�� �S�R�X�U�� �������� �G�H�V�� �P�p��
�Q�D�J�H�V�����P�D�L�V���j���S�U�L�R�U�L���S�R�X�U���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���P�p�Q�D�J�H�V���D�S�U�q�V�������������L�Q�T�X�L�q�W�H���O�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���T�X�L���V�D�Y�H�Q�W��
�W�U�R�S���E�L�H�Q���F�H���T�X�H���O�H�V���F�R�P�S�H�Q�V�D�W�L�R�Q�V���D�Q�Q�R�Q�F�p�H�V���R�Q�W���G�¶�D�O�p�D�W�R�L�U�H�V�� 

�4�X�D�Q�W���j�� �O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H�V���E�D�Ves, après 0.4% en 2017 ; 1% en 2016 ; 0.9% en 2015 et 
2014 �����j���S�D�U�W�L�U���G�H�������������H�O�O�H���H�V�W���I�R�Q�F�W�L�R�Q���G�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���F�R�Q�V�W�D�W�p�H�����H�W���S�O�X�V���G�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���S�U�p�Y�L�V�L�R�Q��
nelle : elle est calculée à 1.24% pour ce nouvel exercice.  

�/�H���I�R�Q�G�V���G�H���V�R�X�W�L�H�Q���j���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W��public sera reconduit. 

�/�H���)�3�,�&���T�X�L���G�H�Y�D�L�W���H�Q���S�U�L�Q�F�L�S�H���D�X�J�P�H�Q�W�H�U�����V�H�U�D���P�D�L�Q�W�H�Q�X���j�������P�L�O�O�L�D�U�G���G�¶�H�X�U�R�V�� 

 Enfin, la nouveauté de cette année 2018 sera la prise de compétence pour toutes les 
intercommunalités, de la GEMAPI (gestion des milieux aquatiques et protection contre les 
�L�Q�R�Q�G�D�W�L�R�Q�V���� �D�Y�H�F�� �O�D�� �S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�p�� �G�¶�L�Q�V�W�D�X�U�H�U�� �X�Q�H�� �I�L�V�F�D�O�L�W�p�� �V�S�p�F�L�I�L�T�X�H�� �M�X�V�T�X�¶�j�� ���� �¼�� �S�D�U�� �K�D�E�L�W�D�Q�W��
���V�R�X�V���U�p�V�H�U�Y�H���G�¶�X�Q���S�O�D�Q���G�¶�D�F�W�L�R�Q�V���� 
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PORTRAIT DU TERRITOIRE 
 

Population 
 

Le territoire est dynamique puisque la « population totale » a progressé de 0.98% entre 

2017 et 2018.  Le concept de « population totale » est défini par le décret n°2003-485 publié 

au Journal officiel du 8 juin 2003, relatif au recensement de la population : « La population 

totale d'une commune est égale à la somme de la population municipale et de la population 

comptée à part de la commune ». 
 

 

 

Activité économique 
 

Le territoire intercommunal présente sur son secteur plus de 2 200 établissements éco-
nomiques qui génèrent près de 9 000 emplois. 
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La CCRC �S�U�p�V�H�Q�W�H���X�Q���W�D�X�[���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p���G�H�V��������- 64 ans de 76,5 % qui reste supérieur aux 
territoires limitrophes : Valence Romans Agglo (73,6 %) ; Privas Centre Ardèche (73,2 %) ; 
Arche Agglo (76,1 %). 

 

 

�/�¶�D�Q�D�O�\�V�H���G�H�V���G�R�Q�Q�p�H�V���U�H�F�X�H�L�O�O�L�H�V���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���O�D���Y�H�L�O�O�H��économique de la CCRC 
�V�R�X�O�L�J�Q�H�� �O�D�� �S�U�p�S�R�Q�G�p�U�D�Q�F�H�� �G�X�� �V�H�F�W�H�X�U�� �W�H�U�W�L�D�L�U�H�� �D�X�� �V�H�L�Q�� �G�H�� �Q�R�W�U�H�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���� �/�¶�H�P�S�O�R�L�� �W�H�U�W�L�D�L�U�H��
�U�H�S�U�p�V�H�Q�W�H���H�Q���H�I�I�H�W�������������G�H���O�¶�H�P�S�O�R�L���W�R�W�D�O���V�X�U���5�K�{�Q�H���&�U�X�V�V�R�O�����/�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�p�V���G�H���V�H�U�Y�L�F�H�V���V�R�Q�W��
particulièrement dynamiques. 

�6�¶�D�J�L�V�V�D�Q�W���G�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�p�V���S�U�R�G�X�F�W�L�Y�H�V�����O�H�V���F�K�L�I�I�U�H�V���G�H���O�¶�H�P�S�O�R�L���L�Q�G�X�V�W�U�L�H�O���V�R�Q�W���V�W�D�E�O�H�V�������H�W��
�O�D���G�L�P�L�Q�X�W�L�R�Q���G�X���Q�R�P�E�U�H���G�¶�H�[�S�O�R�L�W�D�W�L�R�Q�V���H�W���G�¶�H�P�S�O�R�L�V���D�J�U�L�F�R�O�H�V���U�D�O�H�Q�W�L�W�����/�H���V�H�F�W�H�X�U���G�X���%�7�3���F�R�Q��
�Q�D�L�W���X�Q���U�H�J�D�L�Q���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���G�H�S�X�L�V���������������D�S�U�q�V���X�Q�H���S�p�U�L�R�G�H���F�R�P�S�O�L�T�X�p�H���O�L�p�H���j���O�D���F�U�L�V�H���Q�Dtionale 
du secteur. 
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Focus sur la fiscalité  
 

Fiscalité des communes 
 

 

  

�/�D���O�R�L���G�H���I�L�Q�D�Q�F�H�V�������������S�U�p�Y�R�L�W���O�D���U�H�Y�D�O�R�U�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���E�D�V�H�V���V�H�O�R�Q���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���F�R�Q�V�W�D�W�p�H����
Pour cette année, cette revalorisation représente, pour un foyer standard (valeur locative 
�P�R�\�H�Q�Q�H�������X�Q�H���D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���W�D�[�H���G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�¶�R�U�G�U�H���G�H�������¼���V�X�U���F�R�P�P�X�Q�H���G�H���%�R�I�I�U�H�V��
�M�X�V�T�X�¶�j�� ������ �¼�� �V�X�U�� �F�H�O�O�H�� �G�H�� �6�D�L�Q�W�� �3�p�U�D�\���� �&�R�Q�F�H�U�Q�D�Q�W�� �O�D�� �W�D�[�H�� �I�R�Q�F�L�q�U�H�� �F�H�W�W�H�� �D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �H�V�W��
�H�V�W�L�P�p�H�� �H�Q�W�U�H�� ������ �¼�� �V�X�U�� �O�D�� �F�R�P�P�X�Q�H�� �G�H�� �&�K�D�P�S�L�V�� �H�W�� ������ �¼�� �V�X�U��celle de Charmes. Les autres 
communes se situent entre ces seuils. 
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�>�����Œ� �(�}�Œ�u�����������o�����d���Æ�������[�,�����]�š���š�]�}�v 
 
���(�(���š�•���������o�����Œ� �(�}�Œ�u�����������o�����d���Æ�������[�Z�����]�š���š�]�}�v���•�µ�Œ���o���•�����}�v�š�Œ�]���µ�����o���• 
 

�/�D���P�L�V�H���H�Q���°�X�Y�U�H���G�H���O�D���U�p�I�R�U�P�H���G�H���O�D���W�D�[�H���G�¶�K�D�E�L�W�D�W�L�R�Q���S�U�H�Q�G�U�D���O�D���I�R�U�P�H���G�¶�X�Q���G�p�J�U�q�Y�H��
ment progressif pour les contribuables concernés. Seuls les occupants des « résidences prin-
cipales » sont concernés. Quel que soit le revenu fiscal de référence, les occupants des « ré-
sidences secondaires » sont exclus du dispositif. 
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Concrètement, les contribuables verraient leur contribution fiscale prise en charge par 
�O�¶�(�W�D�W���G�H���P�D�Q�L�q�U�H���S�U�R�J�U�H�V�V�L�Y�H���H�Q�������������H�W���������������D�Y�H�F���X�Q�H���S�U�L�V�H���H�Q���F�K�D�U�J�H���W�R�W�D�O�H���H�Q�������������� 

�/�¶�H�[�S�R�V�p���G�H�V���P�R�W�L�I�V���G�H���O�¶�D�U�W�L�F�O�H�������G�X���S�U�R�M�H�W���G�H���O�R�L���G�H���I�L�Q�D�Q�F�H�V���S�U�p�F�L�V�H���O�H�V���p�O�p�P�H�Q�W�V���V�X�L��
vants : 

En 2018 et 2019, la cotisation de TH restant à charge des foyers, après application 
éventuelle du plafonnement existant, sera abattue de 30 % puis de 65 %. Ce nouveau dégrè-
vement concernera les foyers dont les ressources n'excèdent pas :  

27 ���������¼���Ge revenu fiscal de référence pour un célibataire ; 

43 ���������¼���G�H���U�H�Y�H�Q�X���I�L�V�F�D�O���G�H���U�p�I�p�U�H�Q�F�H���S�R�X�U���X�Q���F�R�X�S�O�H���V�D�Q�V���H�Q�I�D�Q�W ; 

49 ���������¼���G�H���U�H�Y�H�Q�X���I�L�V�F�D�O���G�H���U�p�I�p�U�H�Q�F�H���S�R�X�U���X�Q���F�R�X�S�O�H���D�Y�H�F���X�Q���H�Q�I�D�Q�W ;  

55 ���������¼���G�H���U�H�Y�H�Q�X���I�L�V�F�D�O���G�H���U�p�I�p�U�H�Q�F�H���S�R�X�U���X�Q���F�R�X�S�O�H���D�Y�H�F���G�H�X�[���Hnfants. 

 « �/�¶�(�W�D�W���U�H�W�L�H�Q�W���O�H�V���W�D�X�[���H�W���D�E�D�W�W�H�P�H�Q�W�V���H�Q���Y�L�J�X�H�X�U���S�R�X�U���O�H�V���L�P�S�R�V�L�W�L�R�Q�V���G�H���������������O�H�V��
�p�Y�H�Q�W�X�H�O�O�H�V���D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�V���G�H���W�D�X�[���R�X���G�¶�D�E�D�W�W�H�P�H�Q�W�V���p�W�D�Q�W���V�X�S�S�R�U�W�p�H�V���S�D�U���O�H�V���F�R�Q�W�U�L�E�X�D�E�O�H�V����
Un mécanisme de limitation des hausses de taux décidées ultérieurement par les collectivités 
et de prise en charge de leurs conséquences, de manière à garantir un dégrèvement complet, 
en 2020, pour les foyers concernés, sera discuté dans le cadre de la conférence nationale des 
territoires. Dans ce cadre sera également mise à l'étude une refonte plus globale de la fiscalité 
locale. » 

�(�Q�� �F�D�V�� �G�H�� �K�D�X�V�V�H�� �G�H�� �O�D�� �I�L�V�F�D�O�L�W�p�� �j�� �F�R�P�S�W�H�U�� �G�H�� ������������ �O�D�� �S�U�L�V�H�� �H�Q�� �F�K�D�U�J�H�� �G�H�� �O�¶�(�W�D�W�� �Q�H��
�Y�D�U�L�H�U�D�� �S�D�V���� �$�X�� �O�L�H�X�� �G�¶�D�Y�R�L�U�� �U�L�H�Q�� �j�� �S�D�\�H�U�� �j�� �S�D�U�W�L�U�� �G�H�� ������������ �O�H�� �F�R�Q�W�U�L�E�X�D�E�O�H�� �V�¶�D�F�T�X�L�W�W�H�U�D�� �G�H�� �O�D��
hausse effective du taux. Ce raisonnement vaut également pour les modifications de politique 
�G�¶�D�E�D�W�W�H�P�H�Q�W�� 

Si�P�X�O�D�W�L�R�Q���G�¶�X�Q�H���K�D�X�V�V�H���G�H�V���W�D�X�[���H�Q���������� 

 

 

Hausse de taux 
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���(�(���š�•���������o�����Œ� �(�}�Œ�u�����������o�����d���Æ�������[�Z�����]�š���š�]�}�v���•�µ�Œ���o�������µ���P���š�����}�u�u�µ�v���o 
 

La notion de dégrèvement, et non �G�¶�H�[�R�Q�p�U�D�W�L�R�Q���� �V�L�J�Q�L�I�L�H�� �T�X�H�� �O�H�V�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �V�H�U�R�Q�W��
�L�Q�W�p�J�U�D�O�H�P�H�Q�W���U�H�P�E�R�X�U�V�p�H�V���S�D�U���O�¶�(�W�D�W���G�H�V���E�D�L�V�V�H�V���G�H���F�R�W�L�V�D�W�L�R�Q�V���G�H�V���F�R�Q�W�U�L�E�X�D�E�O�H�V�����\���F�R�P�S�U�L�V��
�O�D���S�D�U�W�L�H���L�V�V�X�H���G�H���O�D���U�H�Y�D�O�R�U�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���E�D�V�H�V�����/�¶Etat paiera à la place du contribuable. La ré-
forme est ainsi �Q�H�X�W�U�H���S�R�X�U���O�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�����L�O���Q�¶�\���D�X�U�D���S�D�V���G�H���S�H�U�W�H���G�H���U�H�F�H�W�W�H�V�� 

 

Fiscalité de la communauté de communes 
 

Avec un produit de 12,3 �0���¼�����O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p���G�H���F�R�P�P�X�Q�H�V���D�S�S�H�O�O�H���O�H�V���F�R�Q�W�U�L�E�X�D�E�O�H�V��
dans les proportions ci-dessous : 

 

Evolution des taux 
 

 

Le �U�H�F�R�X�U�V���j���O�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���Ge 1% �V�X�U���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H�V�������W�D�[�H�V���O�R�F�D�O�H�V���V�H���W�U�D�G�X�L�W���S�D�U���X�Q�H��
�U�H�F�H�W�W�H���Q�R�X�Y�H�O�O�H���G�H���O�¶�R�U�G�U�H���G�H����6 000 �¼���G�R�Q�W���O�D���G�p�F�R�P�S�R�V�L�W�L�R�Q���V�H���I�D�L�W���F�R�P�P�H���V�X�L�W : 

- Impôt économique : 53 ���������¼ 
- Impôt des ménages : 43 ���������¼ 

Les interrogations sur les prospectives de calcul des dégrèvements de TH créent une in-
certitude pour les exercices budgétaires à venir. 
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Focus Budget Ordures Ménagères 
 

�+�L�V�W�R�U�L�T�X�H�P�H�Q�W���� �F�K�D�F�X�Q�H�� �G�H�V�� �F�R�P�P�X�Q�H�V�� �S�U�p�V�H�Q�W�H�Q�W�� �G�H�V�� �W�D�X�[�� �G�¶�H�Q�O�q�Y�H�P�H�Q�W�� �G�H�V��          
ordures ménagères différents avec des taux inférieurs sur les zones A et D qui représentent 
les communes de la plaine. 
 

Coût du service (2017) 
  

�3�R�X�U�� �O�¶�D�Q�Q�p�H�� ������������ �O�H�� �E�X�G�J�H�W���U�H�O�D�W�L�I�� �D�X�[�� �R�U�G�X�U�H�V�� �P�p�Q�D�J�q�U�H�V�� �S�U�p�V�H�Q�W�H�� �X�Q�� �O�p�J�H�U��excédent de 
���������������¼ 

 

 

 

 

�d���Æ�������[���v�o���À���u���v�š�������•���}�Œ���µ�Œ���•���u� �v���P���Œ���•��2017 (TEOM) 
 

 

 

�$�I�L�Q���G�¶�D�P�R�U�F�H�U���O�¶�K�D�U�P�R�Q�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���W�D�X�[����les 3 communes de la zone B se sont vues 
appliquer le taux le plus bas de la zone concernée, à savoir, 14.11% ce qui représente une 
baisse des coûts pour les habitants de Charmes et St Georges. 
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Focus Ressources de la Collectivité 
 

Dotation Globale de Fonctionnement 
 

�$�� �O�¶�L�Q�V�W�D�U�� �G�H�V�� �D�X�W�U�H�V�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �I�U�D�Q�o�D�L�V�Hs���� �O�D�� �&�&�5�&�� �V�¶�H�V�W�� �Y�X�H�� �F�R�Q�W�U�L�E�X�W�D�L�U�H�� �D�X��               
programme de redressement des finances publiques. Pour la période constatée, de 2014 à 
2017, cette diminution de la DGF a représenté une perte cumulée de près de 2.6 millions 
�G�¶�H�X�U�R�V�����O�H���Q�L�Y�H�D�X���D�Q�Q�X�H�O���p�W�D�Q�W���H�Q�������������G�H���S�U�q�V���G�H�������� 000 inférieur à celui de 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 �$�Y�H�F���X�Q�H���S�H�U�W�H���D�Q�Q�X�H�O�O�H���G�H���S�U�q�V���G�H�������������G�H���F�H�W�W�H���U�H�V�V�R�X�U�F�H�����F�¶�H�V�W���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H���O�¶�p�T�X�L��
libre budgétaire qui est remise en cause. 

  

- 54 % 
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Autres ressources 
 

 

 �/�¶�D�Q�Q�p�H�������������P�D�U�T�X�H���F�O�D�L�U�H�P�H�Q�W���O�¶�D�S�R�J�p�H���G�H�V���U�H�V�V�R�X�U�F�H�V���G�H���O�D���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p���F�D�U���O�D���I�X�V�L�R�Q��
a entrainé une forte progression des enveloppes relatives à la fiscalité et aux dotations.          
�'�H�S�X�L�V�����F�K�D�T�X�H���H�[�H�U�F�L�F�H���E�X�G�J�p�W�D�L�U�H���G�R�L�W���V�¶�L�Q�V�F�U�L�U�H���G�D�Q�V���X�Q�H���E�D�L�V�V�H���G�H�V���U�H�F�H�W�W�H�V���L�P�S�R�V�D�Q�W���X�Q��
cadre financier contraint. 
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FOCUS SUR LA DETTE 
 

 

Avec une annuité de près de 2,73 �0�¼�����O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p���S�U�p�V�H�Q�W�H���X�Q���U�H�P�E�R�X�U�V�H�P�H�Q�W��
�G�H�V���H�P�S�U�X�Q�W�V���T�X�L���S�q�V�H���I�R�U�W�H�P�H�Q�W���G�D�Q�V���O�D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G�H���O�¶�H�[�H�U�F�L�F�H���E�X�G�J�p�W�D�L�U�H�����/�¶�D�Q�Q�X�L�W�p���V�H��
répartie entre intérêts et remboursement du capital respectivement de 759 410 �¼���H�W���� 973 740 
�¼�� 

Cette dette se décompose en 62 contrats, 17 conclus directement par Rhône Crussol 
et 45 qui font suite aux fusions ou aux transferts des communes. �/�¶�H�V�V�H�Q�W�L�H�O���G�H���F�H�V���F�R�Q�W�U�D�W�V��
sont à taux fixe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce graphique est à mettre en parallèle au poids relatif de chacun de ces budgets dans 
le volume financier de la communauté de communes. 

�3�R�X�U���O�H���E�X�G�J�H�W���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�����O�¶�H�Q�F�R�X�U�V���G�H���G�H�W�W�H���H�V�W���S�O�X�V���G�H�������������0�¼���D�Y�H�F���X�Q�H���H�[�W�L�Q�F�W�L�R�Q���G�H��
la dette comme suit : 
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�/�H�� �S�U�R�I�L�O�� �G�¶�H�[�W�L�Q�F�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �G�H�W�W�H�� �G�X�� �E�X�G�J�H�W�� �S�U�L�Q�F�L�S�D�O�� �P�R�Q�W�U�H�� �X�Q�� �U�H�W�R�X�U�� �Du niveau               
raisonnable en 2030. La capacité de désendettement est de 13,5 années. Ce �U�D�W�L�R���G�¶�D�Q�D�O�\�V�H��
�I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H���G�H�V���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V���O�R�F�D�O�H�V���P�H�V�X�U�H���O�H���U�D�S�S�R�U�W���H�Q�W�U�H���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���H�W���O�D���G�H�W�W�H���� �O�D���S�U�H�P�L�q�U�H��
finançant la seconde. Il �V�H���F�D�O�F�X�O�H���F�R�P�P�H���O�¶�H�Q�F�R�X�U�V���G�H���O�D���G�H�W�W�H���U�D�S�S�R�U�W���j���O�¶�p�S�D�U�J�Q�H���E�U�X�W�H�����R�X��
�F�D�S�D�F�L�W�p�� �G�¶�D�X�W�R�I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W������ �(�[�S�U�L�P�p�� �H�Q�� �Q�R�P�E�U�H�� �G�¶�D�Q�Q�p�H�V���� �F�H�� �U�D�W�L�R�� �H�V�W�� �X�Q�H�� �P�H�V�X�U�H�� �G�H�� �O�D��        
�V�R�O�Y�D�E�L�O�L�W�p�� �I�L�Q�D�Q�F�L�q�U�H�� �G�H�V�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�V�� �O�R�F�D�O�H�V���� �,�O�� �S�H�U�P�H�W�� �G�H�� �G�p�W�H�U�P�L�Q�H�U�� �O�H�� �Q�R�P�E�U�H�� �G�¶�D�Q�Q�p�H�V��
(théoriques) nécessaires pour rembourser intégralement le capital de la dette, en supposant 
que la collectivité y consacre la totalité de son épargne brute. 

�3�R�X�U���O�H���E�X�G�J�H�W���G�¶�D�I�I�H�U�P�D�J�H�����O�D���F�D�S�D�F�L�W�p���G�H���G�p�V�H�Q�G�H�W�W�H�P�H�Q�W���H�V�W���G�H�������������$�X�F�X�Q���U�H�F�R�X�U�V��
�j���O�¶�H�P�S�U�X�Q�W���S�R�X�U������������ 

 Concernant le budget de la STEP, la capacité de désendettement est de 11,3 années. 
�$�X�F�X�Q���U�H�F�R�X�U�V���j���O�¶�H�P�S�U�X�Q�W���S�R�X�U������������ 

 �(�Q�I�L�Q�� �S�R�X�U�� �O�H�V�� �E�X�G�J�H�W�V�� �G�H�V�� �]�R�Q�H�V�� �G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���� �/�D�� �&�K�D�O�D�\�H���� �/�D�� �3�O�D�L�Q�H�� �H�W�� �/�H�V�� �)�U�L�F�K�H�V����
�O�¶�H�[�W�L�Q�F�W�L�R�Q���G�H���O�D���G�H�W�W�H���H�V�W���U�H�V�S�H�F�W�L�Y�H�P�H�Q�W���S�R�X�U�������������������������H�W 2031. 

Pour garantir la diversité de sa dette la collectivité a recours à plusieurs organismes 
financiers différents : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La quasi intégralité (99,7 %) de la dette est sécurisée, indice A1 selon le tableau des 
risques de la Charte de Gissler. Un seul emprunt est classé hors charte, contracté sur une 
devise étrangère, mais ne présente pas de risque financier au regard de son volume, seule-
�P�H�Q�W���������������G�H���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�X���F�D�S�L�W�D�O���U�H�V�W�D�Q�W���G�€�� 
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RETROSPECTIVE 2017 
 

Fonctionnement : 

- �=�R�Q�H�V���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�V���p�F�R�Q�R�P�L�T�X�H�V : 

La loi NOTRe du 7 août 2015 renforce le rôle des communautés en matière de                 
�G�p�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���p�F�R�Q�R�P�L�T�X�H�������W�U�D�Q�V�I�H�U�W���R�E�O�L�J�D�W�R�L�U�H���G�H���O�D���W�R�W�D�O�L�W�p���G�H�V���]�R�Q�H�V���G�¶�D�F�W�L�Y�L�W�p�����G�H��
la promotion du tourisme, de la politique locale du commerce. 

- Autorisation du droit des sols : 

�5�H�Q�I�R�U�F�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�¶�p�T�X�L�S�H�� �G�H�� �O�¶�$�'�6�� �D�Y�H�F�� �O�H�� �W�H�P�S�V�� �F�R�P�S�O�H�W���G�¶�(�P�L�O�L�H�� �/�$�3�$�,�;�� �D�I�L�Q�� �G�H����������������
�U�p�S�R�Q�G�U�H���D�X�[���L�P�S�p�U�D�W�L�I�V���G�H���W�U�D�L�W�H�P�H�Q�W���G�H�V���G�R�V�V�L�H�U�V���G�¶�L�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���F�R�Q�I�L�p�V���j���O�D���&�&�5�&�� 

- DGA Service Technique : 

�5�H�Q�I�R�U�F�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�D�� �T�X�R�W�L�W�p�� �G�H�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �G�¶�e�U�L�F�� �/�(�1�2�,�5�� �S�R�X�U�� �D�V�V�X�U�H�U�� �O�H�V�� �P�L�V�V�L�R�Q�V����������������������
�G�¶�H�Q�F�D�G�U�H�P�H�Q�W���G�X���S�{�O�H���H�[�S�O�R�L�Wation 

- Direction Générale des services : 

Mutualisation du Directeur Général des Services à mi-temps avec la Ville de                 
Guilherand-Granges 

- FPIC : 

Augmentation de la participation au titre du Fonds de péréquation des ressources          
intercommunales et communales 

Investissement : 

- �3�U�R�J�U�D�P�P�H���D�P�E�L�W�L�H�X�[���G�¶�L�Q�Yestissements : 

�8�Q�H���S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�L�R�Q���G�H���S�U�R�M�H�W�V���V�X�U���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�X���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���S�R�X�U���X�Q���P�R�Q�W�D�Q�W���G�H���������0�¼�� 

- Déviation : 

Réalisation de la première phase des travaux relatifs à la déviation sur les secteurs de 
Saint Péray et Guilherand-Granges. 

- Médiathèque : 

Embellissement et mise aux normes accessibilité de la Médiathèque sur Guilherand-
Granges. 

- Passerelles : 

�5�H�P�S�O�D�F�H�P�H�Q�W���H�W���U�p�K�D�E�L�O�L�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���S�D�V�V�H�U�H�O�O�H�V���V�X�U���O�H�V���F�R�X�U�V���G�¶�H�D�X�[�� 

- Voiries des communes : 

Maintien du droit de tirage pour les projets de voirie des communes. 

- Sites et espaces naturels : 

Large programme de travaux sur les sites et espaces naturels (Crussol, Le Pic,          
�6�R�\�R�Q�V�����«�� 
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BUDGET GENERAL 2017 
 

Section de fonctionnement 
 

�3�R�X�U���O�¶�H�[�H�U�F�L�F�H���������������O�H���E�X�G�J�H�W���G�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���V�¶�p�W�D�E�O�L�W���j������ 630 ���������¼�� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Le �Y�R�O�X�P�H���G�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V�����K�R�U�V���R�S�p�U�D�W�L�R�Q�V���G�¶�R�U�G�U�H���� �D�X�J�P�H�Q�W�H���G�¶�X�Q���S�H�X��plus de 4 %, 
�X�Q�H���K�D�X�V�V�H���V�¶�H�[�S�O�L�T�X�D�Q�W���S�D�U���G�L�I�I�p�U�H�Q�W�V���S�R�V�W�H�V���S�D�U�P�L���O�H�V�T�X�H�O�V : 

�x �$�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L�R�Q���j���9�5�'�������������N�¼���� 
�x �&�R�Q�W�U�L�E�X�W�L�R�Q���D�X���)�3�,�&�������������N�¼�� 
�x Moyens financiers supplémentaires alloués à la communication 

Dépenses Recettes 



25 

�x Transfert de la compétence PLUi 
 

Les rece�W�W�H�V�� �V�¶�p�O�q�Y�H�Q�W�� �j�� ������ �P�L�O�O�L�R�Q�V�� �G�¶�H�X�U�R�V���� �(�O�O�H�V�� �V�R�Q�W�� �H�Q�� �U�H�W�U�D�L�W�� �G�H�� �S�O�X�V�� �G�H�� ������ �S�D�U��
�U�D�S�S�R�U�W���j���������������X�Q�H���G�L�P�L�Q�X�W�L�R�Q���V�¶�H�[�S�O�L�T�X�D�Q�W���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�H�P�H�Q�W���S�D�U���O�¶�D�E�V�H�Q�F�H���G�¶�H�[�F�p�G�H�Q�W���U�H�S�R�U�W�p��
de 2016, quant aux seules recettes réelles, elles ne progressent que de 0.7%. 

Au �I�L�Q�D�O�����S�R�X�U���������������O�H���U�p�V�X�O�W�D�W���J�O�R�E�D�O���G�H���O�D���V�H�F�W�L�R�Q���G�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���H�V�W���G�H�����������0�¼����
Même si ce résultat reste positif, il est en retrait par rapport aux années antérieures. 

Le graphique ci-�D�S�U�q�V�����P�R�Q�W�U�H���O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���G�H���O�D���F�D�S�D�F�L�W�p���G�¶�D�X�W�R�I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H���O�D���F�Rm-
munauté de communes depuis 2014. 

 

�����‰�����]�š� �����[���µ�š�}�(�]�v���v�����u���v�š�����µ�����µ���P���š���‰�Œ�]�v���]�‰���o 
 

 

CAF brute  = recettes réelles de fonctionnement �± dépenses réelles de fonctionnement 

CAF nette  = CAF brute �± annuité en capital des emprunts 

 Le recours important à �O�¶�H�P�S�U�X�Q�W���I�D�L�W���V�X�S�S�R�U�W�H�U���D�X�[���I�L�Q�D�Q�F�H�V���G�H���O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p���X�Q��
�P�R�Q�W�D�Q�W���G�H���O�¶�D�Q�Q�X�L�W�p���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�����&�H�W�W�H���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���F�R�X�S�O�p�H���j���O�D���E�D�L�V�V�H���G�X���U�p�V�X�O�W�D�W���G�H���O�D���V�H�F�W�L�R�Q���G�H��
�I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�����P�H�W���H�Q���H�[�H�U�J�X�H���X�Q�H���E�D�L�V�V�H���G�H�V���F�D�S�D�F�L�W�p�V���G�¶�D�X�W�R�I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� 
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�^�����š�]�}�v�����[�]�v�À��stissement 
 

�/�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���V�¶�p�W�D�E�O�L�V�V�H�Q�W���j�����������0�¼���G�R�Q�W���O�D���U�p�S�D�U�W�L�W�L�R�Q���H�V�W���F�R�P�P�H���V�X�L�W : 

 

 

�/�H�V���U�H�F�H�W�W�H�V���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W���V�¶�p�W�D�E�O�L�V�V�H�Q�W���j���������0�¼���G�R�Q�W���O�D���U�p�S�D�U�W�L�W�L�R�Q���H�V�W���F�R�P�P�H���V�X�L�W : 

 

 

 Au titre des recettes, la collectivité a encaissé le 2ème versement de la participation du 
Département pour la déviation RD 86 (�����0�¼) ainsi �T�X�¶�X�Q�H���S�D�U�W�L�H���G�H�V���V�X�E�Y�H�Q�W�L�R�Q�V���D�O�O�R�X�p�H�V���S�R�X�U��
les traversées des villages de Boffres et Alboussière (320 �N�¼������ �(�Q�I�L�Q�����H�X���p�J�D�U�G���j�� �O�¶�L�P�S�R�U�W�D�Q�W��
�S�U�R�J�U�D�P�P�H�� �G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�¶�D�Q�Qée, �O�¶�(�3�&�,�� �D�� �F�R�Q�W�U�D�F�W�p������ �H�P�S�U�X�Q�W�V�� ������ �0�¼�� �D�X�� �W�L�W�U�H�� �G�H�V��
�U�H�V�W�H�V���j���U�p�D�O�L�V�H�U���G�H���������������&�D�L�V�V�H���G�¶�(�S�D�U�J�Q�H���V�X�U���������D�Q�V���j���W�D�X�[���I�L�[�H���G�H�����������������F�R�Q�W�U�D�W���V�L�J�Q�p���H�Q��
�������������H�W�������P�L�O�O�L�R�Q�V���G�¶�H�X�U�R�V���D�X�S�U�q�V���G�H���O�D���%�D�Q�T�X�H���3�R�V�W�D�O�H�����������D�Q�V���j���W�D�X�[���I�L�[�H���G�H���������������� 

 Le résultat de la sec�W�L�R�Q�� �G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�� �H�V�W�� �G�H�� �O�¶�R�U�G�U�H�� �G�H��4 M�¼. Ce résultat peut         
paraître important, mais il permettra juste �G�¶�D�V�V�X�U�H�U���O�H���I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H�V���U�H�V�W�H�V���j���U�p�D�O�L�V�H�U���W�U�q�V��
importants, en particulier au titre de la déviation de la RD 86.  



27 

FOCUS SUR LE PERSONNEL 
 

�W�}�µ�Œ���o�[���v�v� �����î�ì�í�ó 
 

�/�D���P�D�V�V�H���V�D�O�D�U�L�D�O�H���U�H�V�W�H���U�H�O�D�W�L�Y�H�P�H�Q�W���I�D�L�E�O�H���S�X�L�V�T�X�¶�H�O�O�H���U�H�S�U�p�V�H�Q�W�H���P�R�L�Q�V���G�H�����������G�H�V��
dépenses de fonctionnement. Elle a toutefois augmenté de 4% en 2017. 

  Pour 2017, sont intervenus les mouvements suivants : 

�x Titularisation des 5 stagiaires  
�x Remplacement (mutation) et confortement du service ADS  
�x Intégration de la personne travaillant au CISAL 
�x Voirie :  

o �1�R�P�L�Q�D�W�L�R�Q���H�Q���T�X�D�O�L�W�p���G�H���V�W�D�J�L�D�L�U�H���G�¶�X�Q���D�J�H�Q�W���H�Q���&�'�'���j���O�D���Y�R�L�U�L�H 
o Reconduction du CAE en cours au secrétariat voirie 
o Recrutement en CDD de 2 personnes au service voirie 

�x Piscine : 
o �5�H�F�U�X�W�H�P�H�Q�W���G�¶�X�Q�����q�P�H���P�D�v�W�U�H-nageur titulaire 
o Réorganisation des postes contractuels et services horaires à la piscine 

 

Les personnels du SITVOM (ordures ménagères) affectés à Rhône Crussol à la suite 
�G�H���O�D���G�L�V�V�R�O�X�W�L�R�Q���Q�¶�R�Q�W���S�D�V���U�p�L�Q�W�p�J�U�p���O�D���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�����H�Q���P�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�W���O�H�X�U���P�L�V�H���j���G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q�� 

 

�/�H�V���F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�V���O�H�V���S�O�X�V���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�V���R�Q�W���p�W�p���R�S�p�U�p�V���H�Q���I�L�Q���G�¶�D�Q�Q�p�H���D�Y�H�F���O�D���P�L�V�H���H�Q��
place de la mutualisation entre la communauté de communes et la ville de Guilherand-
Granges, certains services ayant dès octobre changé de lieu de travail dans un sens comme 
�G�D�Q�V���O�¶�D�X�W�U�H�����/�H�X�U���L�P�S�D�F�W���V�H�U�D���S�O�X�V���V�H�Q�V�L�E�O�H���H�Q������������ 

 

Statut  Situation au 31 décembre 201 7  

Stagiaires et titulaires 66 personnes (64.7 ETP) 

Contractuels 8 personnes (7.2 ETP) 

Saisonniers et remplacements, 
agents horaires 

Piscines, site de Soyons, site de Crussol 

Total (hors saisonniers, agents 
horaires et remplacements) 

74 personnes (71.9 ETP) 

 

�6�¶�D�M�R�X�W�H���D�X���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O���U�p�P�X�Q�p�U�p���S�D�U���5�K�{�Q�H��Crussol, les personnels mis à disposition 
par les communes pour diverses missions (ingénierie, ADS, entretien locaux médiathèque, 
�F�D�L�V�V�H�V���S�L�V�F�L�Q�H�«�� 
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 Rétrospectivement depuis plusieurs années les effectifs évoluent comme suit : 

 

 �6�X�U���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H���O�¶�H�I�I�H�F�W�L�I���G�H���O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p�����V�H�X�O�V�����������������G�H�V���H�P�S�O�R�\�p�V���Q�H���V�R�Q�W��
pas titulaires de la Fonction Publique et plus de la moitié sont dévolues à des missions de 
proximité (62,2%). 

 

 

 �/�¶�R�E�V�H�U�Y�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���U�p�S�D�U�W�L�W�L�R�Q���G�H�V���D�J�H�Q�W�V���S�D�U���V�H�U�Y�L�F�H���O�D�L�V�V�H���D�S�S�D�U�D�v�W�U�H���O�D���Y�R�O�R�Q�W�p���G�H���O�D��
�F�R�O�O�H�F�W�L�Y�L�W�p�� �G�H�� �I�D�Y�R�U�L�V�H�U�� �O�H�V�� �V�H�U�Y�L�F�H�V�� �G�H�� �S�U�R�[�L�P�L�W�p�� �H�W�� �G�¶�H�[�S�O�R�L�W�D�W�L�R�Q��avec près de 85 % des 
agents. Les deux services les plus représentés sont la voirie et les médiathèques. 

 

Statut  2014 2015 2016 2017  

Stagiaires et titulaires 58 58 65 66 

Contractuels 4 8 6 8 

Total (hors saisonniers, agents horaires 
et remplacements)  

62 66 71 74 

Répartition 
des effectifs 

CCRC 
Catégorie A  Catégorie B  Catégorie C  

Non titu-
laires  

Total  

Hommes 3 7 29 3 42 

Femmes 3 7 17 5 32 

Total  6 14 46 8 74 
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 Le tri par âge laisse apparaître une structure équilibrée dans le personnel intercommu-
�Q�D�O�� �D�Y�H�F�� �S�U�q�V�� �G�¶�X�Q�� �W�L�H�U�V�� �S�R�X�U�� �F�K�D�F�X�Q�H�� �G�H�V�� �W�U�D�Q�F�K�H�V���� �&�H�W�W�H�� �U�p�S�D�U�W�L�W�L�R�Q�� �S�H�U�P�H�W�� �G�¶�D�V�V�X�U�H�U�� �X�Q�H��
longévité linéaire de la collectivité. 

 �/�H�V�� �I�U�D�L�V�� �G�H�� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�V�� �V�¶�p�O�q�Y�H�Q�W�� �j�� �������� �0�¼�� �S�R�X�U�� �O�¶�D�Q�Q�p�H�� ������7 auxquels il convient 
�G�¶�D�M�R�X�W�H�U�������� ���������¼���G�H���U�H�P�E�R�X�U�V�H�P�H�Q�W���D�X�[���F�R�P�P�X�Q�H�V���S�R�X�U���O�H�V���P�L�V�H�V���j���G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q�V���G�H���O�H�X�U��
personnel et 491 ���������¼��pour �O�¶�X�W�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���V�H�U�Y�L�F�H�V���S�D�U�W�D�J�p�V. 

Frais de personnel 
Non titulaire 

CAE 
Titulaires et sta-

giaires 
Total 

Rémunération y compris charges 261 ���������¼ 2 678 ���������¼ 2 940 ���������¼ 

Dont régime indemnitaire 
8 ���������¼ 

Soit 3.07% 

313 ���������¼ 

Soit 11.72% 

321 890 �¼ 

Soit 10.95%  

Dont NBI  8 ���������¼ 8 ���������¼ 

Dont heures supplémentaires �������������¼ 

213 h 

�������������¼ 

527 h 

13 384 �¼ 

740 h 

Assurance du personnel  68 ���������¼  

Autres frais (régies, indemnité de 
conseil, intervenants média-

�W�K�q�T�X�H�V�«�� 

12 ���������¼   
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Pour �o�[���v�v� �� 2018 : 
 

 Dès janvier, dans le cadre de la mutualisation, 7 personnes de la ville de Guilherand-
Granges ont été transférées à la communauté de communes pour intégrer les services com-
muns (direction générale, ressources humaines, finances). Ces services communs pourront 
�H�Q�V�X�L�W�H���W�U�D�Y�D�L�O�O�H�U���S�R�X�U���O�H�V���G�L�I�I�p�U�H�Q�W�H�V���F�R�P�P�X�Q�H�V���P�H�P�E�U�H�V�����&�H���P�p�F�D�Q�L�V�P�H���H�V�W���D�S�S�H�O�p���j���V�¶�D�P��
�S�O�L�I�L�H�U�����O�H���F�D�V���p�F�K�p�D�Q�W�����D�Y�H�F���G�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�V���L�V�V�X�V���G�¶�D�X�W�U�H�V���F�R�P�P�X�Q�H�V���P�H�P�E�U�H�V���H�W���V�X�U���G�¶�D�X�W�U�H�V��
missions. Les services techniques ou de communication pourraient rentrer dans ce schéma. 

 Concernant les départs à la retraite, au moins une personne a fait valoir ses droits à la 
retraite en 2018 (culture), �O�¶�X�Q���G�H�V���G�H�X�[���D�J�H�Q�W�V���G�H���Y�R�L�U�L�H���D�\�D�Q�W���D�W�W�H�L�Q�W���O�¶�k�J�H���G�H���������D�Q�V���H�Q������������
a préféré poursuivre son activité.  

Sauf cas spécifique (carrières longues avec départ anticipé à 60 ans), plusieurs agents 
atteignant �O�¶�k�J�H���G�H���������D�Q�V���D�X���F�R�X�U�V���G�H�V���S�U�R�F�K�D�L�Q�H�V���D�Q�Q�p�H�V ont été recensés : 

�x 3 postes en 2019 (bureaux, voirie, patrimoine) 
�x 2 postes en 2020 (bureaux, voirie) 

 

Dans un souci de maitrise des dépenses, il conviendra, à chacun de ces départs, de 
�V�¶�L�Q�W�H�U�U�R�J�H�U���V�X�U���O�H���U�H�P�S�O�D�F�H�P�H�Q�W���R�X���Q�R�Q���G�H�V���S�R�V�W�H�V�� 

 Enfin, concernant la question du temps de travail le décompte �G�H�� �O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H�� �G�H�V��         
horaires des différents personnels et les jours travaillés se fait en heures sur la base du temps 
légal de 1607h.  

Du fait de la mise en place des services communs dans le cadre de la mutualisation, 
différents aménagements seront nécessaires pour harmoniser les situations des agents. 
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PROSPECTIVE 2018 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonctionnement : 

- Mutualisation du personnel : 

Engagée depuis plusieurs années sur la mutualisation du personnel entre les               
�F�R�P�P�X�Q�H�V���H�W���O�¶�(�3�&�,�����F�H�W�W�H���D�Q�Q�p�H�������������P�D�U�T�X�H�U�D���O�D���P�L�V�H���H�Q���°�X�Y�U�H���G�H�������V�H�U�Y�L�F�H�V���F�R�P��
muns : Direction Générale, Ressources Humaines, Finances. �/�D�� �P�L�V�H�� �H�Q�� �°�X�Y�U�H�� �G�H��
�F�H�W�W�H���D�F�W�L�R�Q���J�D�U�D�Q�W�L�U�D���p�F�R�Q�R�P�L�H�V���H�W���S�D�U�W�D�J�H���G�H���F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H�V���S�R�X�U�����j���W�H�U�P�H�����O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H��
des communes membres. 

- Maîtrise des dépenses : 

�$�� �O�¶�L�Q�V�W�D�U�� �G�H�V�� �S�O�D�Q�V�� �G�H�� �U�H�F�K�H�U�F�K�H�� �G�¶�p�F�R�Q�R�P�L�H�V�� �V�X�L�Y�L�V�� �G�D�Q�V�� �O�H�V�� �F�R�P�P�X�Q�H�V���� �X�Q plan       
�G�¶�D�F�W�L�R�Q�V���V�X�U���O�H�V���J�U�R�X�S�H�P�H�Q�W�V���G�¶�D�F�K�D�W�V���H�W���O�D���U�D�W�L�R�Q�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V�� 

- Travaux de voirie : 

�$�I�I�H�F�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���P�D�L�Q���G�¶�°�X�Y�U�H���G�H�V���W�U�D�Y�D�X�[���G�H���Y�R�L�U�L�H���U�p�D�O�L�V�p�V���H�Q���U�p�J�L�H�� 

-  Fiscalité : 

Revalorisation des taux fiscalité des ménages et du taux de fiscalité économique. 

- Masse salariale : 

Maitriser le niveau de hausse de masse salariale en régulant à minima le recours au 
�U�H�F�U�X�W�H�P�H�Q�W���H�Q���Q�¶�H�Q�J�D�J�H�D�Q�W���S�D�V���G�H���Q�R�X�Y�H�O�O�H�V���P�L�V�V�L�R�Q�V�� 
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Investissement : 

- Poursuivre le p�U�R�J�U�D�P�P�H���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V : 

�/�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H�� �G�H�V�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�V�� �T�X�L�� �R�Q�W�� �p�W�p�� �Y�D�O�L�G�p�V�� �H�Q�� ���������� �V�H�� �S�R�X�U�V�X�L�Y�U�R�Q�W�� �V�X�U�� �F�H�W�W�H������������
nouvelle année. 

-  Déviation : 

�5�H�F�R�X�U�V���j���O�¶�H�P�S�U�X�Q�W���j���F�R�X�U�W���W�H�U�P�H���S�R�X�U���D�V�V�X�U�H�U���O�H���S�R�U�W�D�J�H���I�L�Q�D�Q�F�L�H�U���G�H���O�¶�R�S�p�U�D�W�L�R�Q�� 

- Voirie communautaire : 

Maintenir une enveloppe importante pour garantir la réalisation des travaux de voirie 
communautaire dont pour 2018 �����O�¶�D�Y�H�Q�X�H���G�H���O�D���5�p�S�X�E�O�L�T�X�H�����O�H���F�K�H�P�L�Q���G�H�V���F�{�W�H�V���H�W���O�H��
chemin de Moneron. 

- Fibre optique : 

Poursuivre le déploiement de la fibre sur certaines communes du territoire. 

- Programme PLH : 

Inscrire les dépenses à la hauteur des engagements pris dans le cadre du PLH. 

- Droit de tirage des communes : 

�0�L�V�H���H�Q���°�X�Y�U�H���G�¶�X�Q�H���H�Q�Y�H�O�R�S�S�H���I�R�Q�J�L�E�O�H���H�W���U�H�S�R�U�W�D�E�O�H�����D�G�G�L�W�L�R�Q���G�X���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���H�W��
�G�H���O�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�����D�Y�H�F���D�I�I�H�F�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���P�D�L�Q���G�¶�°�X�Y�U�H�� 

- Espaces et sites naturels : 

�5�p�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���W�U�D�Y�D�X�[���G�¶�H�Q�W�U�H�W�L�H�Q���H�W���G�¶�H�P�E�H�O�O�L�V�V�H�P�H�Q�W���G�H�V���V�L�W�H�V�� 

- �$�L�U�H���G�¶�D�F�F�X�H�L�O���G�H�V���J�H�Q�V���G�X���Y�R�\�D�J�H : 

Activer les demandes de subventions afin de garantir la réalisation des travaux. 

- Déchèteries : 

Activer les demandes de subventions afin de garantir la réalisation des travaux. 

- Subvention : 

�5�H�F�K�H�U�F�K�H���D�F�W�L�Y�H���D�X�S�U�q�V���G�H���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���L�Q�V�W�L�W�X�W�L�R�Q�Q�H�O�V�� 
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Les prospectives 2018 
 

De nouvelles compétences  
 

Depuis le 1er �M�D�Q�Y�L�H�U�����O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�p���G�H���F�R�P�P�X�Q�H�V���H�[�H�U�F�H���G�¶�X�Q�H���S�D�U�W���O�D���F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H���5�$�0��
���U�H�O�D�L�V���G�¶�D�V�V�L�V�W�D�Q�W�H�V���P�D�W�H�U�Q�H�O�O�H�V�����D�Y�H�F���O�H���W�U�D�Q�V�I�H�U�W���G�H�V���G�H�X�[���V�W�U�X�F�W�X�U�H�V���G�H���*�X�L�O�K�H�U�D�Q�G-Granges 
�H�W���6�D�L�Q�W���3�p�U�D�\�����H�W���O�D���F�U�p�D�W�L�R�Q���G�¶�X�Q���5�$�0���L�W�L�Q�p�U�D�Q�W���T�X�L���F�R�X�Y�U�H���O�H�V���F�R�P�P�X�Q�H�V���T�X�L���Q�H���E�p�Q�p�I�L�F�Laient 
�S�D�V�� �G�H�� �F�H�� �V�H�U�Y�L�F�H�� �H�W�� �G�¶�D�X�W�U�H�� �S�D�U�W�� �D�� �F�U�p�p�� �X�Q�� �/�$�(�3�� ���O�L�H�X�� �G�¶�D�F�F�X�H�L�O�� �H�Q�I�D�Q�W�� �S�D�U�H�Q�W�V�����± Le petit 
cabanon.  

 
Transfert obligatoire de la compétence GEMAPI (gestion des milieux aquatiques et protec-

�W�L�R�Q���F�R�Q�W�U�H���O�H�V���L�Q�R�Q�G�D�W�L�R�Q�V�������&�H�W�W�H���F�R�P�S�p�W�H�Q�F�H���V�¶�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H���G�H���O�D���S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�p���G�¶�L�Q�V�W�D�X�U�H�U���X�Q�H��
�W�D�[�H���V�S�p�F�L�I�L�T�X�H���S�R�X�Y�D�Q�W���D�O�O�H�U���M�X�V�T�X�¶�j�������¼���S�D�U���K�D�E�L�W�D�Q�W���� 

 
�(�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q���G�¶�X�Q��PCAET : Un Plan Climat Energie Territorial est un projet territorial de dé-

veloppement durable qui a pour finalité la lutte contre le changement climatique. Institué par 
le Plan Climat national et repris par les lois Grenelle, et la loi de transition énergétique pour la 
�F�U�R�L�V�V�D�Q�F�H�� �Y�H�U�W�H���� �F�¶�H�V�W�� �X�Q�� �F�D�G�U�H�� �G�¶�H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �S�R�X�U�� �O�H�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H����Le PCAET vise deux               
objectifs :  

 
- �/�¶�D�W�W�p�Q�X�D�W�L�R�Q : limi�W�H�U���O�¶�L�P�S�D�F�W���G�X���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���V�X�U���O�H���F�O�L�P�D�W���H�Q���U�p�G�X�L�V�D�Q�W���O�H�V���p�P�L�V�V�L�R�Q�V���G�H��

gaz à effet de serre (GES) ; 
- �/�¶�D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q : réduire la vulnérabilité du territoire. 
 
Après le succès populaire des deux manifestations lancées sur le territoire en 2017, « les 

Boucles Drôme Ardèche » en février et « Crussol festival en juillet », ces évènements sont 
reconduits en 2018. 
 

Section de fonctionnement 
 

Côté recettes �G�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�����O�¶�(�W�D�W���D���D�Q�Q�R�Q�F�p���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���O�D���O�R�L���G�H���)�L�Q�D�Q�F�H�V��
une revalorisation des bases à hauteur �G�H���O�¶�L�Q�I�O�D�W�L�R�Q���F�R�Q�V�W�D�W�p�H���V�R�L�W���������������� Le produit supplé-
mentaire généré �V�H�U�D���G�H���O�¶�R�U�G�U�H���G�H��60 ���������¼�� �$���F�H�O�D���G�H�Y�U�D�L�W���V�¶�D�M�R�X�W�H�U���O�¶�H�I�I�H�W���© volume », avec 
les nouvelles constructions. Concernant les taux, une hausse uniforme de 1% des taux des 
quatre taxes, sou�V���U�p�V�H�U�Y�H���G�H�V���U�q�J�O�H�V���G�H���O�L�D�L�V�R�Q���H�Q�W�U�H���H�O�O�H�V�����D�S�S�R�U�W�H�U�D�L�W���X�Q�H���U�H�F�H�W�W�H���G�H���O�¶�R�U�G�U�H��
de 96 ���������¼ avec 43 ���������¼���S�R�X�U���O�D���S�D�U�W�L�H���p�F�R�Q�R�P�L�T�X�H���H�W������ ���������¼���S�R�X�U���O�D���S�D�U�W�L�H���P�p�Q�D�J�H�V�� 

Pour les autres taxes, les bases de la TEOM devraient bénéficier du même dynamisme 
et la �W�D�[�H�� �*�(�0�$�3�,�� �Q�H�� �V�H�U�D�� �P�L�V�H�� �H�Q�� �°�X�Y�U�H�� �F�H�W�W�H�� �D�Q�Q�p�H�� �D�I�L�Q�� �G�H�� �Q�H�� �S�D�V�� �D�O�R�X�U�G�L�U�� �O�D�� �S�U�H�V�V�L�R�Q��
fiscale sur le territoire 

Par ailleurs, �O�¶�D�Q�Q�R�Q�F�H���D���D�X�V�V�L���p�W�p���I�D�L�W�H���G�¶�X�Q�H���V�D�Q�F�W�X�D�U�L�V�D�W�L�R�Q���G�X���Q�L�Y�H�D�X���G�H���O�D���'�*�)���S�R�X�U��
�O�¶�D�Q�Q�p�H�� ���������� �P�H�W�W�D�Q�W�� �D�L�Q�V�L�� �X�Q�� �W�H�U�P�H�� �D�X�[�� �F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L�R�Q�V�� �D�X�� �Uedressement des finances pu-
bliques. 
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�0�L�V�H���H�Q���D�F�W�L�R�Q���G�¶�X�Q���S�U�R�J�U�D�P�P�H���G�¶�p�F�R�Q�R�P�L�H�V���L�P�S�R�U�W�D�Q�W���j���O�D���I�R�L�V���V�X�U���O�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�H��
personnel et des dépenses courantes afin de répondre à la contraction des possibilités bud-
�J�p�W�D�L�U�H�V���G�H���O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p�� 

 

 Côté dépenses, la contribution à VRD devait initialement augmenter à 625 ���������¼��mais 
suite aux négociations dans le cadre du renouvellement de la DSP Transport la participation 
baissera à 562 ���������¼���S�R�X�U����������, puis à 500 ���������¼ pour les années suivantes. 

Les �I�U�D�L�V���I�L�Q�D�Q�F�L�H�U�V���V�R�Q�W���U�H�Y�X�V���j���O�D���K�D�X�V�V�H���S�R�X�U���W�H�Q�L�U���F�R�P�S�W�H���G�X���U�H�F�R�X�U�V���j���O�¶�H�P�S�U�X�Q�W���G�H��
�����0�¼���H�W���F�H�O�X�L���j���F�R�Q�W�U�D�F�W�H�U���S�R�X�U����018 et les admissions en non valeurs de titre antérieurs pour 
73 ���������¼�� 

 
Concernant les frais de personnel�����O�¶�p�Y�R�O�X�W�L�R�Q���V�H�U�D���F�R�Q�W�H�Q�X�H���P�D�O�J�U�p���O�¶�Dugmentation an-

nuelle des cotisations retraite���� �O�D�� �K�D�X�V�V�H�� �G�H�� �O�D�� �&�6�*���� �O�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �6�0�,�&���� �/�D�� �P�L�V�H�� �H�Q��
�°�X�Y�U�H�� �G�H�� �O�D�� �U�p�I�R�U�P�H�� �G�L�W�H�� �3�D�U�F�R�X�U�V�� �3�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�V�� �&�D�U�U�L�q�U�H�V�� �5�H�W�U�D�L�W�H�V���±PPCR- (transfert 
prime-�S�R�L�Q�W�V�����U�H�I�R�Q�W�H���G�H�V���J�U�L�O�O�H�V�«�� qui devait se poursuivre �H�V�W���D�M�R�X�U�Q�p�H���G�¶�X�Q���D�Q�� 

 
Au 1er �M�D�Q�Y�L�H�U���������������O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p���D�F�F�X�H�L�O�O�H�������V�H�U�Y�L�F�H�V���F�R�P�P�X�Q�V���V�X�S�S�O�p�P�H�Q�W�D�L�U�H�V��

qui ont généré des mouvements de personnel puisque 6 agents ont été mutés dans ce cadre. 
La mise en commun de ces services apportera technicité et efficacité pour les communes 
membres �T�X�L���O�H���V�R�X�K�D�L�W�H�U�R�Q�W�����&�H�W�W�H���R�X�Y�H�U�W�X�U�H���H�V�W���S�U�p�Y�X�H���G�D�Q�V���O�¶�D�Q�Q�p�H���H�W���V�H�U�D���O�D���J�D�U�D�Q�W�H���G�¶�X�Q�H��
baisse des frais fixe par la pris en charge proportionnelle de chacun des utilisateurs. 
 

Le Fonds de péréquation des ressources intercommunales et communales devrait être 
stable p�R�X�U���Q�R�W�U�H���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�����D�S�U�q�V���O�D���I�R�U�W�H���K�D�X�V�V�H���G�H�����������������������N�¼���S�R�X�U���O�D���V�H�X�O�H���S�D�U�W���L�Q�W�H�U�F�R�P��
�P�X�Q�D�O�H���F�R�Q�W�U�H���������N�¼���H�Q���������������T�X�L���V�¶�H�[�S�O�L�T�X�D�L�W���S�D�U���O�D��redéfinition du paysage intercommunal. 
 

 
 

 

�^�����š�]�}�v�����[�]nvestissement   
 

�/�D���S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�L�R�Q���G�H�V���L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V�������������V�¶�L�Q�V�F�U�L�W���G�D�Q�V���O�H�V���H�Q�M�H�X�[���G�X���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H���D�I�L�Q��
�G�H���J�D�U�D�Q�W�L�U���V�R�Q���D�W�W�U�D�F�W�L�Y�L�W�p�����G�H���P�D�L�Q�W�H�Q�L�U���O�D���V�R�O�L�G�D�U�L�W�p���H�W���S�R�X�U���S�U�p�S�D�U�H�U���O�¶�D�Y�H�Q�L�U�� 

 

Récapitulatif des engagements pluriannuels 
 

Différentes dépenses répondent à des engagements pluriannuels (hors reports) : 

- Déviation : 
Cette opération mobilisera des fonds conséquents sur plusieurs années. Les tranches 1 et 2 
ont été réévaluées (cf. �G�p�O�L�E�p�U�D�W�L�R�Q�� �G�X�� ������ �G�p�F�H�P�E�U�H�� ������������ �j�� ���������� �0�¼�� �+�7�� �j�� �S�U�p�I�L�Q�D�Q�F�H�U����La 
section 1 devrait être opérationnelle en 2018. La section 2 se réalisera sur 2019. Il restera 
alors la dernière section : liaison avec la RD 86 à Cornas. 
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- Passage inférieur modes doux les Freydières : 
Participation de Rhône Cussol �G�H�� �������� �N�¼ à payer en fonction d�H�� �O�¶�D�Y�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �W�U�D�Y�D�X�[��
(150 �N�¼���D�F�T�X�L�W�W�p�V���H�Q�������������H�W���H�Q������������ 
 

- Voirie des communes : 
Les deux enveloppes préalablement réparties entre fonctionnement et investissement, sont 
�U�p�X�Q�L�H�V���H�Q���X�Q�H���H�Q�Y�H�O�R�S�S�H���I�R�Q�J�L�E�O�H���G�D�Q�V���O�D�T�X�H�O�O�H���O�¶�L�Q�W�p�J�U�D�O�L�W�p���G�H�V���F�U�p�G�L�W�V���Q�R�Q���Gépensés seront 
�U�H�S�R�U�W�p�V���V�X�U���O�¶�H�[�H�U�F�L�F�H���V�X�L�Y�D�Q�W�� 
 

- Voirie communautaire : 
Un programme de travaux de voirie sur le réseau communautaire et de renouvellement de 
panneaux (�������� �N�¼ �S�D�U�� �D�Q������ �6�¶�\�� �D�M�R�X�W�H�Q�W���G�H�V�� �R�S�p�U�D�W�L�R�Q�V�� �S�R�Q�F�W�X�H�O�O�H�V�� �V�X�U�� �O�H�� �U�p�V�H�D�X�� �G�H�V�� �Y�R�L�H�V��
structurantes telles que définies par le conseil communautaire. 
 

- Fibre optique : 
En moyenne ���������N�¼���S�D�U an sur 10 ans, mais les participations sont adossées au programme 
de déploiement. 
 

- Actions du PLH : 
���������N�¼���H�Q année pleine sur 6 ans. 

 
- Entretien : 

Mise aux normes, renouvellement du patrimoine, du mobilier et du matériel (���������N�¼���S�D�U���D�Q��. 
 

- Entretien des rivières (�������N�¼���S�D�U an). 
 

- Mise aux normes des arrêts de bus : 
Réfection et aménagements des arrêts de bus tels que prévus dans le plan pluriannuel validé 
par VRD. 

 
- Développement touristique du territoire : 

o Etude de faisabilité en vue de réaliser une maison du tourisme des vins et du 
�S�D�W�U�L�P�R�L�Q�H�����p�W�X�G�H���F�R�Q�I�L�p�H���j���O�¶�(�3�,�&���R�I�I�L�F�H���G�H���7�Rurisme) 

o Poursuite du maillage du territoire en itinéraires modes doux (voie verte, sentier 
�R�H�Q�R�W�R�X�U�L�V�W�L�T�X�H�«��. 

 

Le financement sera assuré par les recettes propres, des subventions et le recours à         
�O�¶�H�P�S�U�X�Q�W. 

 

Investissements 2018 
 

Plusieurs projets marqueront �R�X���V�H�U�R�Q�W���j���O�¶�p�W�X�G�H���S�H�Q�G�D�Q�W �O�¶�D�Q�Q�p�H���������� : 

- La voirie des communes et la voirie communautaire : 

�x Poursuite des travaux de la déviation de la RD 86, section 1 
�x Dernier tronçon du chemin des Côtes (Soyons, Toulaud) 
�x Rue de la République (2ème tronçon Guilherand-Granges) 
�x Chemin de Moneron 
�x �/�¶�D�L�U�H���G�¶�D�F�F�X�H�L�O���G�H�V���J�H�Q�V���G�X���Y�R�\�D�J�H 
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- Le cadre de vie �H�W���O�¶�D�P�p�Q�D�J�H�P�H�Q�W���G�X���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H : 

�x Viarhôna : paiement du solde de la 3ème tranche 
�x Mise aux normes des arrêts de bus : poursuite du programme 
�x Fibre optique : poursuite du déploiement à un rythme plus soutenu que celui             

initialement prévu 
�x �3�U�R�J�U�D�P�P�H���/�R�F�D�O���G�H���O�¶�+�D�E�L�W�D�W  
�x Sentiers de randonnée  
�x La remise en lumière du château de Crussol, des tests étant actuellement menés 

 

- Gestion patrimoniale : 

Un vaste �S�U�R�J�U�D�P�P�H���G�¶entretien des locaux, des espaces et sites naturels ainsi que le renou-
vellement de matériel et véhicules 
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���h���'���d�^�����E�E���y���^���������>�[���^�^���/�E�/�^�^���D���E�d 
 

�/�¶�D�V�V�D�L�Q�L�V�V�H�P�H�Q�W���H�V�W���U�p�S�D�U�W�L���V�X�U�������E�X�G�J�H�W�V : 

�x �$�I�I�H�U�P�D�J�H�����S�R�X�U���O�¶�H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H�V���U�p�V�H�D�X�[���H�W���O�D���6�7�(�3���G�H�V��2 Chênes (régime fiscal) 
�x �5�p�J�L�H���S�R�X�U���O�H�V���V�W�D�W�L�R�Q�V���G�¶�p�S�X�U�D�W�L�R�Q�����S�U�H�V�W�D�W�L�R�Q���G�H���V�H�U�Y�L�F�H�� 
�x SPANC spécifiquement pour les installations autonomes 

 

�Z� �š�Œ�}�•�‰�����š�]�À�����������o�[���Æ���Œ���]�������î�ì�í7 
 

�/�¶�Karmonisation des tarifs engagée en 2016, �V�¶�H�V�W��poursuivie sur 2017. Le produit attendu, 
au regard des communes concernées, reste limité. De plus, le contexte actuel est plutôt à la 
�G�L�P�L�Q�X�W�L�R�Q���G�H���O�D���F�R�Q�V�R�P�P�D�W�L�R�Q���G�¶�H�D�X���j���O�D�T�X�H�O�O�H���H�V�W���D�G�R�V�V�p���O�¶�D�V�V�D�L�Q�L�V�V�H�P�H�Q�W�����P�D�L�V���O�¶�D�X�J�P�H�Q��
tation du nombre de logements compense ce geste citoyen. 

 

Budgets affermage et STEP 
 

Principales dépenses de fonctionnement: 

�x �3�R�X�U���O�¶�D�I�I�H�U�P�D�J�H�����W�R�W�D�O �������������N�¼�� : 
o Remboursement de frais de personnel au budget général 
o Remboursement de la dette 

 

�x Pour la STEP (total �������������N�¼���� 
o Contrat Suez Degrémont 
o Remboursement de la dette 

 

Recettes de fonctionnement: 

�x �3�R�X�U���O�¶�D�I�I�H�U�P�D�J�H�����W�R�W�D�O ���������������0�¼�� : 
o Redevance 
o Raccordements 

�x Pour la STEP (total ���������������0�¼�� : 
o Redevances 
o �3�U�L�P�H�V���G�¶�p�S�X�U�D�W�L�R�Q 

 

Investissement : 

�x �3�R�X�U���O�¶�D�I�I�H�U�P�D�J�H�������������N�¼�� : 
o Travaux quartier de Blod (Saint Georges),  

avenue du 11 novembre ���6�D�L�Q�W���3�p�U�D�\�������O�H�V���5�L�R�X�[�����%�R�I�I�U�H�V���« 
o Remboursement de la dette 

�x Pour �O�D���6�7�(�3�������������N�¼�� : 
o Extension de la station de Champis 
o Remboursement de la dette 
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�&�D�S�D�F�L�W�p���G�¶�D�X�W�R�I�L�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W���Ges budgets annexes affermage et STEP : 

 

 

 

Budget SPANC 
 

�&�H���E�X�G�J�H�W�����������.�¼���G�H���G�p�S�H�Q�V�H�V���H�W�����������N�¼���G�H���U�H�F�H�W�W�H�V�����Q�H���F�R�Q�F�H�U�Q�H que les prestations 
de contrôle des installations autonomes. Il convient de signaler que depuis la création du       
�V�H�U�Y�L�F�H�����L�O���Q�¶�\���D���S�D�V���H�X���G�¶�D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���W�D�U�L�I�V���S�R�X�U���O�H�V��usagers. 

�(�V�W���D�X�V�V�L���L�Q�W�p�J�U�p���G�D�Q�V���F�H���E�X�G�J�H�W�����O�H���S�R�U�W�D�J�H���D�X�S�U�q�V���G�H���O�¶�$�J�H�Q�F�H���G�H���O�¶�(�D�X�����G�H�V���G�R�V�V�L�H�U�V��
de mise aux normes des particuliers. 

 

Les prospectives 2018 
  

Les programmes inscrits en 2017 et devant se réaliser en plusieurs tranches seront 
poursuivis : 

�x Le Mas à Alboussière 
�x St Marcel à Saint Georges les Bains 
�x Les Rioux à Boffres 
�x �(�[�W�H�Q�V�L�R�Q���G�H���O�D���6�7�(�3���G�H���&�K�D�P�S�L�V�« 

 

Du fait des annuités supportées sur ces budgets, le volume de travaux reste limité aux 
capacités financières. 

Les �F�R�Q�W�U�D�W�V���G�¶�H�[�S�O�R�L�W�D�W�L�R�Q���H�W���G�¶�H�Q�W�Uetien des installations arrivent à terme fin 2018.  

Dès le conseil communautaire du 25 janvier, les élus se sont prononcés sur deux dé-
�O�p�J�D�W�L�R�Q�V���G�H���V�H�U�Y�L�F�H���S�X�E�O�L�F�����O�¶�X�Q�H���S�R�X�U���O�H�V���U�p�V�H�D�X�[�����O�¶�D�X�W�U�H���S�R�X�U���O�H�V���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q�V���G�H���W�U�D�L�W�H�P�H�Q�W����
Les procédures qui sont relativement complexes et formalistes seront lancées sans délais, de 
manière à ce que tout soit opérationnel au 1er janvier 2019. 
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B�µ���P���š�•�����v�v���Æ���•�������•���Ì�}�v���•�����[�����š�]�À�]�š� �• 
 

�Z� �š�Œ�}�•�‰�����š�]�À�����������o�[���Æ���Œ���]�������î�ì�í7 
 

Des travaux ont été réalisés à la zone de la Plaine, avec les premières implantations, 
�G�R�Q�W���F�H�O�O�H���G�H���O�¶�H�Q�W�U�H�S�U�L�V�H���0�R�U�L�Q���G�H���6�D�L�Q�W���3�p�U�D�\���H�W���6�H�P�D���G�H�V���2�O�O�L�q�U�H�V�� 

Quant aux ventes, il y en a eu une sur la ZA des Friches, une à la Chalaye et deux à 
la Plaine. 

 A la suite du transfert de la compétence économique et des zones en cours de réalisa-
tion au 1er janvier 2017, conformément aux obligations règlementaires, 3 nouveaux budgets 
ont été créés : les Croisières (Guilherand), la Maladière (Saint Péray) et les Ufernets (Tou-
�O�D�X�G���������$���F�H���M�R�X�U�����L�O���Q�¶�\���D���S�D�V���H�X���G�H���P�R�X�Y�H�Pents comptables en2017, les transferts des terrains 
se concrétiseront en 2018. 

Au total des 6 �]�R�Q�H�V�����O�¶�D�Q�Q�p�H���V�H���V�R�O�G�H���S�D�U���X�Q���G�p�I�L�F�L�W���O�L�P�L�W�p����38 �N�¼�������X�Q���G�p�I�L�F�L�W���T�X�L���V�¶�H�[��
plique par le programme de travaux mené à la Plaine. 

 

Les prospectives 2018 
 

La zone de la Plaine sur la commune de Soyons devrait continuer à se remplir. 

�/�¶�H�V�V�H�Q�W�L�H�O���G�H�V���W�U�D�Y�D�X�[���V�H���F�R�Q�F�H�Q�W�U�H�U�D���V�X�U���O�D���]�R�Q�H���G�H���&�K�D�U�P�H�V���V�X�U���5�K�{�Q�H���S�R�X�U���D�P�p��
nager le terrain libéré à la suite de la démolition de la friche « Oxadès ». 

Avec le transfert de trois zones supplémentaires en 2017 et les mouvements comp-
tables afférents (les Croisières à Guilherand-Granges, la Maladière à Saint Péray et les 
Ufernets à Toulaud), la communauté de communes confortera son action dans le domaine 
économique. 
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�Z���‰�‰�}�Œ�š�����v�v�µ���o���•�µ�Œ���o�[� �P���o�]�š� ���Z�}�u�u���•-femmes, année 2017 
 

���]�(�(� �Œ���v�š�•�� �š���Æ�š���•�� �•�}�v�š�� �‰���Œ�µ�•�� �����‰�µ�]�•�� �î�ì�í�î�� �š�Œ���]�š���v�š�� ������ �o�[� �P���o�]�š� �� �Z�}�u�u���•-femmes. En ce qui 
concerne les collectivités �š���Œ�Œ�]�š�}�Œ�]���o���•�U�����[���•�š���µ�v����� ���Œ���š�����µ���î�ð���i�µ�]�v���î�ì�í�ñ���~�v�£�î�ì�í�ñ-761) qui fixe les 
���}�v���]�š�]�}�v�•���������Œ� ���o�]�•���š�]�}�v�����µ���Œ���‰�‰�}�Œ�š���•�µ�Œ���o�����•�]�š�µ���š�]�}�v�����v���u���š�]���Œ�������[� �P���o�]�š� �����v�š�Œ�����o���•���(���u�u���•�����š��
les hommes. 

Ainsi, toutes les collectivités et EPCI de plus de 20 000 habitants doivent présenter chaque 
���v�v� ���������o�[���•�•���u���o� ������� �o�]��� �Œ���v�š���U�����v�����u�}�v�š���������o�[���Æ���u���v�����µ�����µ���P���š�U���µ�v���Œ���‰�‰�}�Œ�š���•�µ�Œ���������š�Z���u���X��
������ �Œ���‰�‰�}�Œ�š�� �v���� �(���]�š�� �o�[�}���i���š�� �v�]�� ������ ��� �����š�� �v�]�� ������ �À�}�š���U�� �u���]�•�� �µ�v���� ��� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�� ���}�]�š�� ���š�š���•�š���Œ�� ������ �•����
�‰�Œ� �•���v�š���š�]�}�v�X���/�o���•�[���P�]�š����� �•�}�Œ�u���]�•�����[�µ�v�����(�}�Œ�u���o�]�š� ���•�µ���•�š��ntielle, au même titre que le rapport 
���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v�����µ���P� �š���]�Œ���X  
 
 

Portrait du territoire 
 

La population totale 

La population totale 2017 de Rhône Crussol est de 33 137 habitants. 

 

 

 

48,151,9

population Rhône Crussol

hommes femmes

ANNEXE A LA DELIBERATION N°27-2018 
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Les ménages 

Il y a 14 �ð�õ�ò���u� �v���P���•�U�����[�µ�v�����š���]�o�o�����u�}�Ç���v�v�����������î�X�î�ñ��personnes (une taille supérieure à celle 
des ménages ardéchois - 2.20 - et français - 2.23). La population connaît une croissance 
régulière. Depuis 1990, on constate une baisse des familles nombreuses et une hausse des 
familles monoparentales qui représentent désormais 21.6% des seules familles avec enfants. 

 

 

 

 

 

 

moins de 15 ans

15-24 ans

25-54 ans

55-64 ans

75 ans et plus

répartition par tranches d' âges

femme homme

30%

33%

28%

8% 2%

La composition des ménages

adulte seul couples sans enfants couples avec enfants familles monoparentales autres ménages
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�>�[�����š�]�À�]�š� ���‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�v���o�o�� 

 

 

 
 

Politique de la communauté de communes sur le territoire 
 

�>���•�����}�u�‰� �š���v�����•�������š�µ���o�o���•���������Z�Z�€�v�������Œ�µ�•�•�}�o���•�[���Œ�š�]���µ�o���v�š���•���o�}�v�����]�(�(� �Œ���v�š�•�����Æ���• : 

�x Services présentant une technicité particulière �W���À�}�]�Œ�]���U�����•�•���]�v�]�•�•���u���v�š�U�����Œ�}�]�š�������•���•�}�o�•�Y 

�x Services « grand public » �W���u� ���]���š�Z���‹�µ���•�U���‰�]�•���]�v���•�U���•�]�š���•���š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ���•�Y 

�x Services en direction des familles (quelle que soit leur composition) : accueil 
périscolaire, centre de loisirs sur certaines communes 

�����v�•�����Z�����µ�v���������������•�������š�]�À�]�š� �•�U���]�o���v�[�Ç�������‰���•�������������Œ�����š���Œ�������]�•���Œ�]�u�]�v���š�}�]�Œ���X�������o�[���Æ�����‰�š�]�}�v���������o�����íère 
catégorie très spécifique, la ligne de partage se fait souvent entre adultes et enfants que ce 
soit pour la politique tarifaire ou les animations proposées. 

 

�>�[���Æ���u�‰�o�������[�µ�v���•���Œ�À�]�������‰�µ���o�]�������}�u�u�µ�v���µ�š���]�Œ�� : les médiathèques 

�W�Œ���v�}�v�•���š�}�µ�š���(�}�]�•���o�[���Æ���u�‰�o���������•���u� ���]���š�Z���‹�µ���•�����}�u�u�µ�v���µ�š���]�Œ���•�U�����À�������o�[���v���o�Ç�•�����������•�������}�v�v� �•�X 

Globalement, les femmes sont plus nombreuses que les hommes, en partie du fait de la nature 
�������o�[�����š�]�À�]�š� �X���D���]�•�������š�š�������]�•�‰���Œ�]�š� ���u���•�‹�µ�����µ�v�����‰�Œ���š�]�‹�µ�������}�µ�Œ���v�š�����‰�}�µ�Œ���o���•�������µ�o�š���•�U���o�����(���u�]�o�o����
���u�‰�Œ�µ�v�š���v�š�������•���o�]�À�Œ���•���•�µ�Œ���o���������Œ�š����� �š�����o�]�������µ���v�}�u���������u�������u���X���>�[�]�v�•���Œ�]�‰�š�]�}�v���‰�}�µ�Œ���o���•���i���µ�v���•��
est gratuite. 

Il faut enfin rappeler la rénovation complète de la médiathèque de Guilherand Granges qui 
�‰���Œ�u���š�š�Œ�������[�}�(�(�Œ�]�Œ�������•�����•�‰�������•���‰�o�µ�•�����}�v�À�]�À�]���µ�Æ�����š���������‰�š� �•�����µ�Æ�����]�(�(� �Œ���v�š�•���µ�•���P���Œ�•�X 

 

taux d'activité 15-64 ans

taux d'activité 25-54 ans

dont cadre et professions intellectuelles supérieures

en emploi stable

contrats précaires 

temps partiel
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�W�}�µ�Œ���o���•�����µ�š�Œ���•���•���Œ�À�]�����•�����}�u�u�µ�v���µ�š���]�Œ���•�U���]�o���v�[���•�š���‰���•�������������i�}�µ�Œ���‰�}�•�•�]���o�������������]�•�š�]�v�P�µ���Œ���o���•���‰�µ���o�]���•��
selon le sexe. 

 

Les projets de Rhône Crussol 

���‰�Œ���•�� �µ�v���� ���v�v� ���� ���[���v���o�Ç�•���� �����•�� �����•�}�]�v�•�� ���š�� ������ ��� �(�]�v�]�š�]�}�v�� ���µ�� �‰�Œ�}�i���š�U�� �o���� ���}�u�u�µ�v���µ�š� �� ������
communes va prendre au 1er �i���v�À�]���Œ�� �î�ì�í�ô�U�� �o���� ���}�u�‰� �š���v������ �Z���D�� �~�Œ���o���]�•�� ���[���•�•�]�•�š���v�š���•��
maternelles) en intégrant les deux relais existants (Guilherand-Granges et Saint Péray) et en 
���Œ� ���v�š�� �µ�v�� �Œ���o���]�� �]�š�]�v� �Œ���v�š�X�� �W���Œ�� ���]�o�o���µ�Œ�•�� �µ�v�� �>�����W�� �~�o�]���µ�� ���[�������µ���]�o�� ���v�(���v�š�•-parents) sera ouvert 
chaque mercredi matin à Saint Péray, animé par des psychologues.  

���µ���À�µ���������o�[� �À�}�o�µ�š�]�}�v���������o�������}�u�‰�}�•�]�š�]�}�v�������•���(���u�]�o�o���•�U�����v���‰���Œ�š�]���µ�o�]���Œ���o�[���µ�P�u���v�š���š�]�}n de la part 
des familles monoparentales (21.6% des familles avec enfant(s)) qui sont majoritairement 
���}�u�‰�}�•� ���•�� ���[�µ�v���� �(���u�u���� ���À������ ���v�(���v�š�~�•�•�U�� �u���]�•�� ���µ�•�•�]�� ���µ�� �(���]�š�� ���µ�� �‰�Z� �v�}�u���v���� ������ �o���� �h charge 
mentale » mis en exergue ces derniers mois, on peut supposer que ces nouveaux services 
�•�[�����Œ���•�•���Œ�}�v�š���‰�Œ�]�v���]�‰���o���u���v�š�����������•���(���u�u���•�X 

�>���•�����µ�š�Œ���•���‰�Œ�}�i���š�•���‰�}�Œ�š���v�š���‰�}�µ�Œ���o�[���•�•���v�š�]���o���•�µ�Œ���o�����À�}�]�Œ�]���U�������v�•���o���•�����}�u�u�µ�v���•�����š���‰�}�µ�Œ�•�µ�]�š���������•��
travaux de la déviation de la RD 86. Pour ce dernier chantier, une voie douce sera aménagée 
le long, �������u���v�]���Œ���������•� ���µ�Œ�]�•���Œ���o�[���v�•���u���o���������•����� �‰�o�������u���v�š�•�X 

 

Autres points 

Le territoire est à la fois urbain et rural, la plus grande commune comportant un peu plus de 
11 �ì�ì�ì���Z�����]�š���v�š�•�U���]�o���v�[�Ç���������µ���µ�v���‹�µ���Œ�š�]���Œ���•���v�•�]���o���X 

Les difficultés rencontrées, quand il y en ���U���•�}�v�š�������o�o���•�����[�}�Œ���Œ�����P� �v� �Œ���o�������À�������o�����‰�µ���o�]���U���•���v�•��
caractère « sexiste ». 

���µ���•���]�v�������•���•���Œ�À�]�����•�U���‰�}�µ�Œ�������µ�Æ���‹�µ�]���•�}�v�š���u�]�Æ�š���•�U�����µ���µ�v���•�]�P�v���o���u���v�š���v�[�������µ���o�]���µ�����}�v�����Œ�v���v�š��
des faits de discrimination ou de harcèlement.  

 

enfants moins de 15 ans

15-64 ans

65 ans et plus

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000
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Situation dans les services de la communauté de communes 
 

Les effectifs  

La situation est celle au 31 décembre 2017 : 66 titulaires et 8 non titulaires soit 74 agents au 
�š�}�š���o�X���/�o���v�[�����‰���•��� �š� ���š���v�µ�����}�u�‰�š���������•���u�}�µ�À���u���v�š�•�����v�����}�µ�Œ�•�����[���v�v� ���U�����v���‰���Œ�š�]���µ�o�]���Œ���o���•���Œ���v�(�}�Œ�š�•��
saisonniers et remplacements, de�•���‰�}�•�š���•���}�����µ�‰� �•���‰���Œ�������•���v�}�v���š�]�š�µ�o���]�Œ���•�X���/�o���v�[�����‰���•���v�}�v���‰�o�µ�•��
été tenu compte des personnels mis à disposition par les communes ou des services partagés. 

Les non titulaires sont ceux qui, embauchés pour des missions longues étaient en poste au 31 
décembre 2017.  

 

 

 

�>�[���P�����u�}�Ç���v�����•�š���������ð�ï�����v�•���‹�µ�����������•�}�]�š���‰�}�µ�Œ���o���•���Z�}�u�u���•���}�µ���‰�}�µ�Œ���o���•���(���u�u���•�X 

 

 

3%
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32%
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Comme le montre le graphique ci-dessous, pour les catégories A et B,  les effectifs hommes et 
femmes sont identiques.  

�/�o�� �Ç�� ���� �‰�o�µ�•�� ���[�Z�}�u�u���•�� �‹�µ���� ������ �(���u�u���•�� ���v�� �����š� �P�}�Œ�]�������U�� ������ �‹�µ�]�� �•�[���Æ�‰�o�]�‹�µ���� �‰���Œ�� �o���•�� �u�]�•�•�]�}�v�•��
historiques de la communauté de communes notamment la voirie, un métier 
traditionnellement exercé par des hommes. 

Le dernier graphique par filières confirme cette explication, on constate que les filières sport, 
animat�]�}�v�� ���š�� �š�����Z�v�]�‹�µ���� �•�}�v�š�� ���Æ���o�µ�•�]�À���u���v�š�� �u���•���µ�o�]�v���•�� ���� �o�[���Æ�����‰�š�]�}�v�� ���[�µ�v���� �(���u�u���� �����v�•�� �o����
�(�]�o�]���Œ�����š�����Z�v�]�‹�µ���X�������o�[�]�v�À���Œ�•���U���o���•���(�]�o�]���Œ���•�������u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�À���•�����š�����µ�o�š�µ�Œ���o�o���•���•�}�v�š���‰�o�µ�•���(� �u�]�v�]�•� ���•�X 
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répartition par catégories

hommes femmes

2

3

3

4

27

11

15

animation

sport

administrative

culture

technique

répartition des titulaires par filières

homme femme



7 
06/03/2018 

Le temps de travail 

Que ce soit pour les titulaires ou les non titulaires, les agents à temps partiel ou à temps non 
complet sont exclusivement des femmes, la situation étant en principe choisie (mais rendue 
peut-être nécessaire par la vie familiale). Toutes les demandes ont été acceptées. Quant aux 
hommes, aucune demand�����v�[����� �š� ���(�}�Œ�u�µ�o� ���X 

 

 

 

Promotions et formation  

Neuf avancements de grade sont intervenus en 2017 (au sein de chaque catégorie.  Aucun 
���À���v�����u���v�š�����[�µ�v���������š� �P�}�Œ�]���������o�[���µ�š�Œ���•�X 

 Catégorie A Catégorie B Catégorie C Total 
hommes 0 1 4 5 
femmes 1 1 2 4 
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La rémunération 

 

 Rémunération moyenne Rémunération médiane* 
France tous secteurs (INSEE 

2015) 
27 �ì�ì�ì�¦  

France FPT (INSEE 2015) 23 �ò�ò�ð�¦  
CCRC titulaires 21 �ô�ô�ó�¦ 19 �î�ó�ì�¦ 
Dont hommes 22 �ô�ô�ó�¦ 19 �î�ó�ì�¦ 
Dont femmes 21 �õ�ó�ï�¦ 19 �ï�ò�î�¦ 

 

Rémunération médiane* : �]�o���Ç���������µ�š���v�š�����[���P���v�š�•���Œ� �u�µ�v� �Œ� �•�����v�������•�•�}�µ�•�����š�����[���P���v�š�•���Œ� �u�µ�v� �Œ� �•��
au-dessus  

 

�W�}�µ�Œ���o�[���v�•���u���o���������•���•���o���Œ�]� �•���(�Œ���v�����]�•�U���]�o���Ç�������µ�v��� �����Œ�š���]�u�‰�}�Œ�š���v�š�����v�š�Œ�����Z�}�u�u���•�����š���(���u�u���•�X���������š��
écart est encore de 9.3% dans la fonction publique territoriale. Ce phénomène est plus limité 
�����v�•�� �o���•�� �•���Œ�À�]�����•�� ������ �Z�Z�€�v���� ���Œ�µ�•�•�}�o�� �‰�µ�]�•�‹�µ���� �o�[� �����Œ�š�����•�š�� �]�v�(� �Œ�]���µ�Œ�� ���� �ð�9�� ���v�� ������ �‹�µ�]�� ���}�v�����Œ�v���� �o����
salaire moyen. 
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CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LA 
���Z�����d�/�K�E�����[�h�E�����K�E�����W�d���K���E�K�d�K�h�Z�/�^�d�/�Y�h�����^�h�Z���>�����d���Z�Z�/�d�K�/�Z�����������Z�,�K�E����

CRUSSOL ET ARCHE AGGLO 
 

 
 
ENTRE 
 
La Communauté de Communes Rhône Crussol, représentée par son Président dûment habilité par 
��� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�����v�������š�������µ���Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�Y�Y�Y�X�X�����[�µ�v�����‰���Œ�š�U 
 
ET 
 
La ���}�u�u�µ�v���µ�š� �����[���P�P�o�}�u� �Œ���š�]�}�v��ARCHE AGGLO, représentée par son Président dûment habilité par 
��� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�����µ���Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�Y�Y�Y�X�X�����–���µ�š�Œ�����‰���Œ�š�U 
 
 
�s�µ���o������� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�����v�������š�������µ���Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�Y�Y�Y�X�X�������o�������}�u�u�µ�v���µ�š� �����������}�u�u�µ�v���•���Z�Z�€�v����
���Œ�µ�•�•�}�o�U�� ���š�� �o���� ��� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�� ���v�� �����š���� ���µ�� �Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�Y�Y�Y�X�X�� ���[���Z���,�� AGGLO relatives à 
l'adhésion au groupement de command���•�� �‰�}�µ�Œ���o�������}�v���o�µ�•�]�}�v�����[�µ�v���u���Œ���Z� �� �‰�µ���o�]�������}�v�š���o�[�}���i���š�����•�š la 
création ���[�µ�v�����}�v�����‰�š���}���v�}�š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�� sur le territoire de Rhône Crussol et ARCHE AGGLO.  
 
 
PRÉAMBULE, 
 
Le Syndicat général des Côtes du Rhône déploie une démarche paysagère environnementale afin de 
faire connaitre et reconnaitre le vignoble des Côtes du Rhône au travers de ses paysages. Le territoire 
des crus septentrionaux, par la présence de ses coteaux abrupts mais également par les grands crus 
�‹�µ�[�]�o���������µ���]�o�o���U���Œ���À�!�š���µ�v�����]�����v�š�]�š� ���‹�µ�]���o�µ�]�����•�š���‰�Œ�}�‰�Œ���X�� 
 
Fort de cet atout viticole de leur territoire, la CCRC et ARCHE AGGLO, les AOC des Crus St-Joseph, 
Hermitage, Crozes Hermitage, Cornas et St-Péray ainsi que les Offices de Tourisme ont la volonté de 
��� �À���o�}�‰�‰���Œ���µ�v�����}�(�(�Œ�����š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�������}�u�u�µ�v�����������š���Œ�Œ�]�š�}�]�Œ�������v���•�[���‰�‰�µ�Ç���v�š���•�µ�Œ���•�}�v���]�����v�š�]�š� ���À�]�š�]���}�o���X�� 
 
La colonne vertébrale du projet touristique développé, réside dans �o�[�]�����v�š�]�(�]�����š�]�}�v ���[�µ�v���•���v�š�]���Œ�����µ���v�}�Œ����
au sud. Celui-ci offrira des points de ralliement tout au long du parcours avec des boucles de 
��� ���}�µ�À���Œ�š�����‰� �v� �š�Œ���v�š���o�����À�]�P�v�}���o���X���������•���v�š�]���Œ���•�[���‰�‰�µ�]���Œ�����•�µ�Œ���o���•���•���v�š�]���Œ�•�����Æ�]�•�š���v�š�•���u���]�•��� �P���o���u���v�š���•�µ�Œ��
la ViaRhôna par exemple. 
 
 
IL EST CONVENU CE QUI SUIT 

ANNEXE A LA DELIBERATION N°33-2018 

 



 
ARTICLE 1 : OBJET 
 
Un groupement de commandes pour la ���Œ� ���š�]�}�v�����[�µ�v�����}�v�����‰�š���}���v�}�š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�� �tPhase 1 / Synthèse de 
�o�[�}�(�(�Œ���� �š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ���� ���š�� �}���v�}�š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ���� �‰�Œ� �•���v�š���� �•�µ�Œ�� �o���� �š���Œ�Œ�]�š�}�]�Œ��- �W�Z���•���� �î�� �l�� �W�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�� ���[�µ�v�� ���}�v�����‰�š��
oenotouristique �t Pha�•�����ï���l���W�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�����[�µ�v�������Z���Œ�š�����P�Œ���‰�Z�]�‹�µ����������ptée au concept oenotouristique 
est constitué selon �o�[���Œ�š�]���o����28 �������o�[�}�Œ���}�v�v���v�������v�£�î�ì�í�ñ-899 du 23 juillet 2015. 
 
 
ARTICLE 2 : COMPOSITION DU GROUPEMENT 
 
Sont membres du groupement de commandes les pouvoirs adjudicateurs suivants : 

�ƒ la Communauté de Communes Rhône Crussol, 
�ƒ la ���}�u�u�µ�v���µ�š� �����[���P�P�o�}�u� �Œ���š�]�}�v��ARCHE AGGLO, 

Le présent groupement est librement constitué entre ses membres. 
 
 
ARTICLE 3 : COORDONNATEUR DU GROUPEMENT DE COMMANDES 
 
La Communauté de Communes Rhône Crussol est désignée comme coordinateur du groupement de 
commandes. 
 
La Communauté de Communes Rhône Crussol est représentée par son représentant légal, Monsieur 
Jacques DUBAY �t Président. 
 
Le siège coordonnateur est situé en Communauté de Communes Rhône Crussol- 1278 rue Henri 
Dunant- BP 249- 07502 Guilherand-Granges Cedex 
 
 
ARTICLE 4 : MISSIONS ET RESPONSABILITÉS DU COORDONNATEUR DU GROUPEMENT 
 
 4 �t 1 �t Missions du coordonnateur 
  Le coordonnateur a pour mission de : 

�ƒ définir et gérer l'organisation technique et administrative de toute la procédure 
du marché de prestation dans le respect des règles prévus par le décret n° 2016-
360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics, et notamment selon la 
procédure adaptée en application de l'article 27 dudit décret, 

�ƒ �•�]�P�v���Œ���o�����u���Œ���Z� �U���o�����v�}�š�]�(�]���Œ�����š���o�[exécuter au nom de l'ensemble des membres 
du groupement, selon �o�[���Œ�š�]���o���� �î�ô�� ������ �o�[�}�Œ���}�v�v���v������ �v�£�î�ì�í�ñ-899 du 23 juillet 
2015, 

�ƒ de solliciter par délibération les aides auprès des organismes financeurs au vu 
des résultats de la consultation.  

 
 
 4 �t 2 �t Responsabilités du coordonnateur 

Le coordonnateur est responsable envers les membres du groupement de la bonne 
exécution des missions prévues au paragraphe 4-1 du présent article de la convention. 

 
 
ARTICLE 5 : ADHÉSION AU GROUPEMENT 
 
���Z���‹�µ�����u���u���Œ���������Z���Œ�������µ���P�Œ�}�µ�‰���u���v�š�����������}�u�u���v�����•���‰���Œ����� �o�]��� �Œ���š�]�}�v���������o�[���•�•���u���o� ������� �o�]��� �Œ���v�š����
approuvant la convention constitutive. 
�h�v�������}�‰�]�����������o������� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�����•�š���v�}�š�]�(�]� ���������o�[���µ�š�Œ�����u���u���Œ���X 



 
 
ARTICLE 6 : PASSATION DES COMMANDES 
 
�^�[���P�]�•�•���v�š�����[�µ�v marché �•���o�}�v�� �o���� �‰�Œ�}��� ���µ�Œ���� �������‰�š� ���� ���š�� �v�}�š���u�u���v�š�� ���v�� ���‰�‰�o�]�����š�]�}�v�� ������ �o�[���Œ�š�]���o����27 du 
décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics, �]�o���v�[���•�š���‰���•�����}�v�•�š�]�š�µ� �����������}�u�u�]�•�•�]�}�v��
���[�}�µ�À���Œ�š�µ�Œ�����‰���Œ�š�]���µ�o�]���Œ���X���/�o�����v���Œ���À�]���v�š�����µ�����}�}�Œ���}�v�v���š���µ�Œ�����[�]�v�(�}�Œ�u���Œ���oa collectivité concernée du choix 
du prestataire et des conditions de la prestation. 
 
 
ARTICLE 7 : OBLIGATION DES MEMBRES DU GROUPEMENT 
 
���Z���‹�µ�����u���u���Œ���•�����µ���P�Œ�}�µ�‰���u���v�š���•�[���v�P���P������ : 

�ƒ assurer un bon déroulement de l'opération, 
�ƒ contribuer aux dépenses à hauteur de 50% du montant total de la prestation. De la dépense 

totale sera déduite la subvention attribuée par le CROF à Rhône Crussol. 
�ƒ L'ensemble des paiements est assuré par la CCRC, à charge pour ARCHE AGGLO de rembourser 

à la communauté de communes, suivant l'émission de titres �o�����‰���Œ�š���o�µ�]���Œ���À���v���v�š���������o�[���À���v��� ����
de la mission telle que détaillée en annexe et selon la clef de répartition financière définie ci-
dessus. 

 
 
ARTICLE 8 : PARTICIPATION AU GROUPEMENT 
 
Il ne sera pas demandé aux membres de contribution aux frais de gestion du groupement de 
commandes. 
 
 
ARTICLE 9 : MODIFICATION 
 
Toute modification de la présente convention doit être approuvée selon les mêmes formes que la 
convention constitutive par les membres du groupement. Les délibérations des assemblées 
délibérantes des membres du groupement sont notifiées au coordonnateur. La modification ne prend 
���(�(���š���‹�µ�����o�}�Œ�•�‹�µ�����o�[���v�•���u���o���������•���u���u���Œ���•�����µ���P�Œ�}�µ�‰���u���v�š���������‰�‰�Œ�}�µ�À� ���o���•���u�}���]�(�]�����š�]�}�v�•�X 
 
 
ARTICLE 10 : DURÉE ET EXÉCUTION DE LA CONVENTION CONSTITUTIVE 
 
�>���� �‰�Œ� �•���v�š���� ���}�v�À���v�š�]�}�v�� �‰�Œ���v���� ���(�(���š�� ���� ���}�u�‰�š���Œ�� ���µ�� �Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�Y�Y�Y�X�X�U�� ���š�� �i�µ�•�‹�µ�–���� �o���� �(�]�v��
d'exécution des marchés. 
 
 
�&���]�š�������Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�U���o���Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�Y�X�X 
 
 
 Le Président de la          Le �W�Œ� �•�]�����v�š�����[���Z���,�������'�'�>�K  
 Communauté de Communes Rhône Crussol 



ANNEXE 
 A LA CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES POUR 

�>�������Z�����d�/�K�E�����[�h�E�����K�E�����W�d���K���E�K�d�K�h�Z�/�^�d�/�Y�h�����^�h�Z���>�����d���Z�Z�/�d�K�/�Z����������
RHONE CRUSSOL ET ARCHE AGGLO 

 
 

RECAPITULATIF DU MONTANT DES PRESTATIONS 
 
Montant total de la prestation : 29 �õ�ì�ì���¦���,�d�X 
 
50% du coût à la charge de chaque EPCI avec la décomposition de la mission en trois étapes :  
 

ETAPE 1 : 
 

- �^�Ç�v�š�Z���•�����������o�[�}�(�(�Œ�����š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�������š���}���v�}�š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�����‰�Œ� �•���v�š�����•�µ�Œ���o�����š���Œ�Œ�]�š�}�]�Œ�� 
- �í�î�ð�ñ�ì���¦���,�d 

 
ETAPE 2 : 

 
- �W�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�����[�µ�v concept oenotouristique 
- �í�ï�ò�ñ�ì���¦���,�d 

 
ETAPE 3 : 

 
- �W�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�����[�µ�v�������Z���Œ�š�����P�Œ���‰�Z�]�‹�µ�����������‰�š� �������µ�����}�v�����‰�š���}���v�}�š�}�µ�Œ�]�•�š�]�‹�µ�� 
- �ï�ô�ì�ì���¦���,�d 

 
�>�����•�µ���À���v�š�]�}�v�����o�o�}�µ� �����‰���Œ���o�������Z�K�&���~���v�����š�š���v�š������������� ���]�•�]�}�v�����[���š�š�Œ�]���µ�š�]�}�v�•���•���Œ������� ���µ�]�š�������µ���u�}�v�š���v�š���š�}�š���o��
de la prestation. La cle�(���������Œ� �‰���Œ�š�]�š�]�}�v���~�ñ�ì�9���‰���Œ�����W���/�•���•�[���‰�‰�o�]�‹�µ���Œ�������v�����}�v�•� �‹�µ���v�������•�µ�Œ���o�����Œ���•�š�����������Z���Œ�P���X 


